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ANUNT DE SELECTIE

LICEUL TEHNOLOGIC ,,GEORGE BARITIU” BAIA MARE
sesiunii de depunere a dosarelor elevilor care doresc sii se inscrie '1‘1

anunti Inceperea
n cadrul proiectului

»GO PRACTICA — calificare profesionali prin stagii de practica 1 m domeniul tehnic”,

cod SMIS 2021+317717, cofinantat de Uniunea Europeani prin Pr
Ocupare 2021-2027.

I. INFORMATII PROIECT

Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului

fnvatiméantului profesional si tehnic pentru elevii dln 1nvatamantul secun
LICEULUI TEHNOLOGIC ,,GEORGE BARITIU” prin organizare
si programe de invatare la locul de munca pentru 252 de elevi.

ogramul Educatie §i

iar superior, din cadrul
a de stagii de practici

Prin acest proiect se va creste participarea i facilitarea accesului la IPT a elevilor din

invitimantul profesional si tehnic ai Liceului Tehnologic ,,George
conectare a personalului didactic la schimbérile tehnologice din dome

Baritin”, o mai bund
niile in care pregitim

specialisti si la cerintele din piata muncii, precum $i dotarea cu baza materiald modernd a

liceului, care si tind pasul cu schimbdrile tehnologice. |
\

Prin combinarea celor doud tipuri de invitare — In scoald si la agentul economic, elevii

vor putea experimenta, consolida si aplica cunostintele acumulate teor

etlc in mod practic, In

cadrul concret oferit de participarea efectivi la activitatea de productie sau de servicii. Elevii se

vor confrunta cu provocirile de la locul de muncd, cu rigorile unui prog
in echipd, ceca ce va influenta si dezvoltarea lor ca adulfi $1 va fac
profesionald rapid dupi finalizarea studiilor.

Imbunatatirea calitiii, a eficacititii si a relevantei invé;éméntulﬂ
privind cerintele legate de aptitudini, actualizarea competentelor, adapt
dezvoltare locald (CDL) la solicitirile agentilor economici si pregétirea
piata muncii, se va realiza §i prin incheierea unor parteneriate sustenabil
locali si regionali. Consolidarea parteneriatelor cu agentii economici st
de la etapa identificarii nevoilor de formare, a promoviri acestora
parintilor, a participarii la instruirea practicd a elevilor, in evaluare i ce
esential pentru dezvoltarea invatimantului profesional si tehnic i impler
invatamantului dual n viitor, in Licenl Tehnologic ,,George Barifin™.

Obiectivele proiectului:

051 — 252 de elevi beneficiazd de sprijin In tranzitia de la educai
participarea la programe de invatare la locul de munca si stagii de practica. !
|

ram de lucru si munca
ilita integrarea socio-

i profesional si tehnic,
area curriculumului in
educationald cerute pe
e cu agentii economici
implicarea lor pornind
in rindul elevilor si
rtificare este un proces
nentarea si dezvoltarea

tie la piata muncii prin
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(082 — Un numir semnificativ de elevi vor obtine certificatul de competen;e profesionale
in urma participdrii la programele de invétare la locul de munca. ]

083 — Incheierea si consolidarea parteneriatelor sustenabile ﬁoi si existente, pentru
facilitarea tranzitiei de la educatie la un loc de munca prin instituirea unui sistem de stagii de
practicd la un potential angajator, inclusiv prin incurajarea implicarii anfﬂvaj atorilor in programe
de invitare la locul de munci si crearea unui sistem de informare coordomata, in ambele sensuri,
prin dezvoltarea unei platforme online §i a unei campanii de informare si constientizare privind
facilitdtile fiscale pentru firme, deductibilitatea cheltuielilor ete.
084 — 252 de elevi isi vor dezvolta competentele legate de dezvoltarea durabild si

locurile de munca verzi. Prin organizarea stagiilor de practics se va urmal‘q reducerea impactului

negativ asupra mediului §i utilizarea eficientd a resurselor, pilonii de bazi ai unel economii
verzi. _

Rezultate agteptate

R1. Un proiect bine gestionat din punct de vedere financiar si tehnic, cu rambursarea a
peste 85% din bugetul initial al proiectului.

R2. Doui conferinte de lansare si de inchidere a proiectului realizate, o pagini web, afis,
banner, doud articole de presa si un clip video.

R3. 252 de elevi care vor fi inscrisi in grupul tintd si vor I:articipa la activitatile
proiectului. ‘

R4. 100 de persoane vor participa la campania de informare, din care minimum 25 de
agenti economici. Se va realiza o campanie zonald de informare pm‘rmd facilitétile fiscale
pentru firme, deductibilitatea cheltuielilor si alte avantaje pe care le au in calitate de parteneri
de practica. Aceast activitate include organizarea a 5 evenimente de tip caravand cu scopul de
identificare a potentialilor parteneri de practicd si realizarea unei baze de date cu acestia,
respectiv crearea unei retele de actori relevanti/parteneri. ]

RS5. 15 parteneriate not si o platformd web realizatd. Se va deqvolta o retea de actori
relevanti si se vor cunoaste potentialii parteneri de practici. Vor fi 1ncheTlate noi parteneriate si
consolidate cele existente intre institutia de Invitdmaént si partenerii de pract1ca, precum si creati

o platforma online pentru o buni comunicare ntre parteneri si liceu.

R6. 252 de stagii de practicd organizate, dervlate si finalizate pFntru 252 de elevi din
grupul tintd. Activitatea presupune organizarea, derularea si monitorjzarea programelor de
invatare la locul de munca. |

R7. Elevii participanti vor obtine certificate de competente profesionale, ca rezultat al
programelor de practicd desfasurate.

i
R8. 252 de elevi din grupul tintd vor participa la ateliere de pregatire practicd in
domeniile roboti industriali, automatiziri, telecomunicatii si electronici aplicaté.

R9. Activitdti de sprijin pentru dezvoltarea competentelor legate de sustenabilitate,
contribuind la locurile de munci verzi si economia verde.
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R10. 252 de subventii acordate. Se va asigura sprijin mater?

lal s1 financiar pentru

cresterea accesului si participirii la stagii de practicé, cu scopul de a stimula prezenta constanti
a elevilor la aceste activitéti.

II. CRITERII DE ELIGIBILITATE

1.
. Auvirsta de pand in 29 de ani la data intrdrii in operatiune.
. Sunt inmatriculati ca elevi in invatadmantul profesional si tehnic, inclusiv dual, la o

unitate scolard din sistemul national de educatic membra:

Elevi din tnvatimantul profesional si tehnic.

implementeaza proicctul.

Au domiciliul legal in Roméania. |
Unitatea scolard unde este tnmatriculat elevul se afld in regiun
implementare a proiectului.

III. DOSARUL PENTRU SELECTIA GRUPULUI TINTA

el

=N

9.

Dosarul de selectie la grupul fintd va contine urmétoarele docu
Cerere de Inscriere la selectia grupului fintd (Anexa 1).

a partencriatului ce

ea/una din regiunile de

mente:

Carte de identitate sau buletin, copie conform cu originalul, semnatﬁ.

Copie dupé certificatul de nagtere, semnata.

Documente care atesti apartenenta la o categorie de grup ¢ fintd (de exemplu: situatia

scolard, adeverinta scolard).

Acord privind prelucrarea datelor personale, semnat (Anexa 2)
Formular de Inscriere in grupul tintd, completat integral si sem
Scrisoare de recomandare pentru elevi, eliberatd de cadre didac
alte persoane relevante (Anexa 4).

Declaratie pentru evitarea dublei finantari (Anexa 5).

11. Scrisoare de motivatie, semnati (Anexa 7).

IV. MODALITATEA DE DEPUNERE SI EVALUAREA CANDID

Candidatii vor depune dosarul la sediul LICEULUI TEHN(

BARITIU” BATA MARE, str. Culturii nr. 8, Baia Mare, Maramures.

hat (Anexa 3).
fice, asistent social sau

10. Declaratie privind disponibilitatea de participare la activititi (A:nexa 6).

ATURII

YLOGIC ,,GEORGE

Perioada Activitatea (dupa caz)

15.09.2025 —22.09.2025, ora 12:00 Depunerea dosarelor

15.09.2025 — 22.09.2025, ora 12:00 Verificarea  eligibilitatii  administrative a
dosarelor i

24.09.2025, ora 14:00 Afisarea rezultatelor |selectiet In urma
verificarii eligibﬂitégii} administrative a
dosarelor !

25.09.2025, ora 12:00 Depunerea contestatiilor |
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26.09.2025, ora 14:00 Afisare rezultate contestaf‘i‘,cii

26.09.2025, ora 16:00 Liste finale grup tintd

Evaluarea administrativa a dosarelor se va face in functie de criteriile de eligibilitate ale
grupului finta: sa aparjuna unei categorii din grupul {intd mentionate ma:l‘sus principiul ,,primul
venit, primul servit”. in acest sens, candidatii care indeplinesc cntem‘l‘e de eligibilitate si au
depus dosarul de Inscriere complet, in termenii specificai, vor fi declaraﬂ admisi.

Candidaturile transmise dupi data limitd indicatd in anuntul de selecjue, precum si cele

incomplete, vor fi respinse.

Nota: vor avea prioritate elevili vulnerabili, cu statut econdmic scizut si/sau cu
dizabilitai. ‘
Lista candidatilor declarati admigi/respingi In aceastd ctapd va fi publicatd la sediul
LICEULUI TEHNOLOGIC ,,GEORGE BARITIU” BAIA MARE, str. Culturii nr. 8, si pe
pagina web www.georgebaritiu.ro In data de 26.09.2025, ora 14:00. |

Afigat astazi 15.09.2025 la sediul LICEULUI TEHNdLOGIC »GEORGE
BARITIU” BAIA MARE, str. Culturii nr. 8, si pe pagina web www.ge jJrgebaritiu.ro.

Lista anexelor:

Cerere inscriere selectie GT (Anexa 1).

Acord privind prelucrarea datelor personale semnat (Anexa 2). |
Formular de inscriere in grupul tint3, completat integral, semnat (Anexa 3).

Scrisoare de recomandare pentru elevi de la cadre didactice, asistent social sau alte
persoane relevante (Anexa 4). |
Declaratic evitare dubla finantare (Anexa 5).

Declaratie disponibilitate participare activitifi (Anexa 6).

7. Scrisoare de motivatie, semnati (Anexa 7).

el

o

Reprezentant legal 1mputern101t Y L
Horge Daniel

Lucaciu Gredjuc Ileana Marjan
Ardelean Eugenia i
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CERERE iNSCRIERE SELECTIE GRUP TINT

Anexal

A

peniru participarea la selectia Grupului Tinta in cadrul proiectului Cod MySMIS2021+:

317717 intitulat: ,,GO PRACTICA — Calificare profesionald prin sﬁ

agii de practici in

domeniul tehnic”
Subsemnatul(a) , cu domiciliul in
localitatea , ST ‘ ,or.  ,bl.
ap. __ ,judet , legitimat(&) cu CI seria ‘ or. ,
CNP , eliberat de la data de
, in calitate de elev/périnte/tutore/persoani in grija céruia este elevul, al copilului
,elev(@) la LICiEUL TEHNOLOGIC

»GEORGE BARITIU” BAIA MARE, clasa , specializare/c
, prin pre
la selectia Grupului Tintd in cadrul proiectului ,,GO PRACTICA — Calif

stagii de practicd in domeniul tehnic”, Cod MySMIS2021+: 317717.

Data:

Nume, prenume

alificarea profesionalid
Zenta solicit inscrierea

icare profesionald prin

Semnétura:
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Anexa 2

ACORDUL DE PRELUCRARE A DATELOR CU CARAC‘TILR PERSONAL

Subsemnatul(a) R legitimat‘ d) cu Cl seria ,

or. , CNP , cu domiciliul in localitatea
, Str. , 1T, , bl. , ap. R
sector/judet , In calitate de elev/périnte/tutore/persd‘ané n grija cdruia este
elevul, al copilului , elev(@) la LICEUL
TEHNOLOGIC ,GEORGE BARITIU” BAIA MARE, clasa
specializare/calificarea profesionald ‘ , declar

faptul c& sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal In cadrul proiectului cu titlul
GO PRACTICA — Calificare profesionali prin stagii de practica in domeniul tehnic”,
Cod MySMIS2021+: 317717, proiect cofinantat din Fondul Social Euwropean Plus prin
Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, al cdrui beneficiar este LICEUL TEHANOLOGIC
»GEORGE BARITIU” BAIA MARE, si consimt In mod expres si negchivoc ca datele mele
cu caracter personal si fie prelucrate, in conformitate cu legislatia [in vigoare, prin orice
mijloace, de citre beneficiar si partenerii proiectului, Autoritatea de Management pentru
Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 si de cétre orice alt organiglm abilitat si efectueze
verificdri asupra modului de utilizare a finantérii nerambursabile.

Am fost informat(#) de citre beneficiar cd aceste date vor fi tratate confidential, in conformitate
cu prevederile legislatiei in vigoare, respectiv Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter perspnal si libera circulatie
a acestor date (GDPR), precum si Legea nr. 190/2018 privind mésurile de punere in aplicare a
GDPR in Roménia, precum si prevederile Directivei 2002/58/CE a Parlamentului European si
a Consiliului din 12 iulie 2002 privind prelucrarea datelor pe‘rsonale si protejarea
confidentialititii in sectorul comunicatiilor publice, transpusd in legislatia nationala prin Legea
ar. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal §i protectia vietii private in

sectorul comunicatiilor electronice, cu modificérile §i completarile ulterioare.

Am fost informat(3) de cdtre beneficiar faptul ci fotografiile reahzzﬁte la evenimentele cu
caracter cultural-stiintific s fie popularizate, fiind un prilej de méndrie si bucurie de a participa
la aceste evenimente. ‘

Inteleg ci orice omisiune sau mcorectitudine in prezentarea infonnatiiIor personale Tn scopul

obtinerii de avantaje patrimoniale sau de orice alti naturd este pedeps1tHa conform legii, declar
cd nu am furnizat informatii false in documentele prezentate $i Tmi eulsum responsabilitatea
datelor continute in dosarul de candidaturd, garantind cd datele furnizate sunt actuale, reale,

corecte si complete si mi angajez ca, in eventualitatea In care survin mfi)d1ﬁcan privind datele
personale care fac obiectul dosarului de candidaturd depus (remnon‘ea cartii de identitate,
schimbarea numelui, schimbarea adresei de domiciliu ete.), si anunt echipa de implementare a

proiectului si sd furnizez documente doveditoare In acest sens.

Data: ; Semnétura:

Nume, prenume




ANEXA 3 - Formular ?nﬁ'egistrare participanti

Formularul de inregistrare individuald a participantilor |
la operatiunile finantate prin PEQ/PolDS 2021-2027

DETALII PROIECT |
Cod SMIS proiect ' ‘ i

Prioritate

Obiectiv specific

Cod apel

Titlu proiect

CIR/CI

Data de inceput

Data de finalizare

DATE DE IDENTIFICARE
date de contact |

Nume : ' ‘ |

Prenume

Telefon

Email

domicitiu

Judet

Localitate

Adresa

)
i
Re;‘asedint.a e aceeasi cu
domiciliul

resedintd

Judet

l.ocalitate

Adresa

Naticnalitatea I: Romana

I:I Alta:




CNP

Zona

localizare geografica

:I Urban |
I:' Rural

Regiune

Judet

Unitate teritorial administrativa

Gen

]:] Masculin
I:I Feminin ;
I:' Non-binar

Vérsta (ani impliniti la intrarea in
operatiune)

Participantul este angajat in cadrul
organizatiei Beneficiarului /
partenerilor sau are alte tipuri de
activitate dependenta in raport cu
acestia (raporturi de serviciu, contract
de mandat etc.)

SECTIUNEA A. La intrarea in
operatiune

Data intrérii in operatiune

Categoria de Grup Tinta din care face
parte

Activitati Tn care este implicat participantul

Activitati conform Cererii de Finantare

Descrieréa narativi a activitatii

(Se vor defini activitdtile din proiect la
care va participa persoana, de ex.:
consiliere, mediere, formare, educatie,
ocupare, mbundtdtire conditii de locuit
etc.)

(se va descrie specificul activitdtii def!
mediere In vederea

; program ,A doua sansa”
locuit imbundtdtite prin etc.}

nite anterior: consiliere/

; curs de calificare nivel , domeniut
nivel 1, ciclu

; conditii de




Situatia pe piata fortei de munca

Nivel de educatie

Persoand dezavantajata

I:I Angajat

I:I Somer ‘
[

Persoand inactivi inctusiv copii
elevi, etc.

[ ]

n
s

Tnscris intr-un
program de educatie fc

Studii Educatie
timpurie (ISCED 0} (I

Studii gimnaziale
(ISCED 2) {

Studii postliceale :
{ISCED 4} - (1

Studii superioare .
(ISCED 6) (l

Studii superioare
(ISCED 8)

:IDa
]

ocupate

| [ ]

Angajat pe cont propriu

Somer de lungd duratd

anteprescolari, prescolari,

Alt3 categorie de inactivi
afara de cei din educatie
formare

inscris intr-un program de
rmare :

Studii primare
SCED 1)

Studii liceale
SCED 3)

Studii supericare
5CED 5)

Studii superioare
5CED 7}

Participanti care traiesc Tn gosppdarii fara persoane

Participanti care traiesc in




Migranti

Participanti de origine straina

Minoritati

Participanti cu dizabilitati

Persoane fara adapost sau care sunt
afectate de excluziunea locativa

Persoane din comunitati marginalizate

Alte categorii defavorizate

Data

Semnétura participant

L

ERNRERERARERERNAY

g;aspodérﬁ fard persoane
cupate cu copii aflati in
ntretinere

=0

Participanti care traiesc In gospodarii alcatuite dintr-un

parinte unic cu copil aflat in intretinere

Da

Nu

Da

Nu

Da

Nu

Da

Nu

Da

Nu

- Etnie roma

Da -

Nu

Da

Nu

|
l:‘ Nu doresc s3 dectar

I:I Nu doresc s& declar

Da - Altd minoritate decét
cea roma

]
[ ]
|| |Mu doresc s5 declar
[ ]
L]

Nu doresc sa declar

Nu doresc sé declar

Nu doresc sa declar

Nu doresc s declar

Semnatura responsabil cu
Tnregistrarea participantilor
[




I

i
Notd: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimt@mantul cu privire la utilizarea si
pretucrarea datelor personale.
Datele dumneavoastra personale, inregistrate/colectate in cadrul derulrii proiectelor PEQ/PIDS, nu sunt prelucrate
in niciun alt scop n afard de cele mentionate Tn Formularul de inregistare individuald i nu sunt comunicate citre
niciun tert, exceptie ficand doar institutiile/autorittile publice, conform prevederilorhegale in vigoare.

SECTIUNEA B, La iesirea din |
operatiune

Data iesirii din operatiune

Motivul fegirii din operatiune

Situatia pe piata fortei de munca : Angajat

Persoand care are un loc de munca ta incetarea calititii de
participant

Persoand care desfasoard o activitate independenta ta
incetarea calitatii de participant

[ somer
I:I Inactiv

Persoand inactivd angajata in ciutarea unui loc de muncd
ta incetarea calitatii de participant

Persoani care urmeazi studii/cursuri de formare ta
incetarea calitatii de participant

E Persoana care obtine o calificare la incetarea calitatii de

participant

Ij Persoani care a primit o ofertd|de munca, de participare
la un program de formare continud, ucenicie, sau de stagiu

Nivel de educatie Studii Educatie Studii primare
? timpurie (ISCED 0) {ISCED 1}
Studit gimnaziale Studii liceale
(ISCED 2) (I5CED 3)
Studii postliceale { [Studii superioare
(ISCED 4) : (I5CED 5)




Studii superioare
{(ISCED 6}

—

Studii supericare
{ISCED 8)

Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor

Studii superipare
SCED 7)

SECTIUNEA C.

Situatia pe piata fortei de muncd

I:' Persoana care are un loc de munca

m

imbunitatit

munca

Persoand care desfasoari o
“tivitate independentd

Persoand a carei situatie pe piata fortei de munca s-a

Participant cu varsta de peste 54 de ani care are un loc de

|Participant cu varsta de

péste 54 de ani care

dgsfésoarﬁ o activitate
1n“dependent5

CI Persoani dezavantajaii care are un loc de munci

[ ]

Persoand dezavantajata

care desfasoara o activitate

independenta

Ij Persoani inclusi in programe de educatie continui, de

formare in vederea obtinerii unei
de stagiu

Semnatura responsabil cu Tnregistrarea participantilor

diplome, de ucenicie sau
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SCRISOARE DE RECOMANDARE

Elevul este i

. \
, I clasa , domeniul d‘
|

, calificarea

Anexa 4

nscris in anul scolar

> pregitire generald

Grad de vulnerabilitate/risc educational: DA / NU

La modulele de specialitate a obtinut bune rezultate, demonstrand abil

ititi practice specifice

domeniului general de pregitire si interes pentru calificarea sa profesionala.

A participat la activitiile scolare §i extragcolare organizate atat la nivel d

Avand in vedere aceste aprecieri, se recomandd Inscrierea sa in ca

e clasi cét si de scoali.

dral proiectului ,,GO

PRACTICA - Calificare profesionali prin stagii de practicA in domeniul tehnic”,

beneficiar Liceul Tehnologic ,,George Baritiu” Baia Mare.

Data:

PROI

Nume, prenume:

ESOR DIRIGINTE,

Semnétura:

Director,
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DECLARATIE DE EVITARE A DUBLEI FINAN];L"

Anexa 5

-

ARI

Subsemnatul(a) , cu domiciliul in localitatea

, Str. , IIT. , blJ ,ap. ____, judet

, legitimat(i®) cu CI seria , nr 3 , CNP

, eliberat(s) de la data de

, in calitate de elev/périnte/tutore/persoand In grija cirvia este elevul,

al copilului elev(f) la LICEUL
TEANOLOGIC ,GEORGE BARITIU” BAIA MARE, clasa

specializare/calificarea profesionald

3

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul in de
candidat pentru grupul tintd al proiectului ,,GO PRACTICA - Calific
stagii de practicdi in domeniul tehnic”, Cod MySMIS2021+: 317717
LICEUL TEHNOLOGIC ,GEORGE BARITIU” BAIA MAR]
rispundere cd nu beneficiez si nu fac parte din grupul tintd
PEQ/76/PEQPS/OP4/ESO4.5/PEQA3, respectiv al unui alt proiect cofin:
European prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027.

Data:

Nume, prenume

claratii, in calitate de
are profesionali prin
, implementat de cétre
‘E, declar pe propria
al unui alt program

antat din Fondul Social

Semnitura:
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DECLARATIE
DISPONIBILITATE PARTICIPARE PENTRU ACTTVITATILI

.,

PROIECTULUI

Subsemnatul(a) , cu domiciliul in
localitatea , str. , M. , bl , ap.
~_,judet , legitimat(d) cu CI seria , IiT. , CNP

, eliberat(d) de la data de

, in calitate de elev/périnte/tutore/persoand in g

al copilului
TEHNOLOGIC

specializare/calificarea profesionald

»GEORGE BARITIU” BAIA MARE,

2

rispundere cd am fost informat(3) privind conditiile de candidaturd si de

»GO PRACTICA — Calificare profesionala prin stagii de practici
Cod MySMIS2021+: 317717, si mé angajez sé respect cerintele proiectt
activitatile care imi revin si s3 intocmesc toate documentele solicitate de
Declar ci am luat la cunostinti faptul ¢ voi fi exclus din grupul tinté in
maxim trei absente/activitate la urmitoarele activitati:

Subactivitatea IT1.A.5 — Stagii de practicd — organizarea, derularea $1 mon
de nvitare la locul de munca.

Subactivitatea II.A.6 — Evaluarea intermediard si finald pentru obfi
practica.
Subactivitatea II.A.7 — Dezvoltarea competentelor de dezvoltare durabil
a resurselor.

Subactivitatea I1.A.8 — Sprijin pentru cresterea accesului si participarii Iz
sustinere financiara. 1

Data:

Nume, prenume

1ija ciruia este elevul,

, elev(®) la LICEUL

clasa

declar pe propria
derulare ale proiectului
in domeniul tehnic”,
1lui, si particip la toate
echipa de proiect.

cazul in care acumulez

itorizarea programelor

nerea certificatelor de

a si utilizarea eficientd

, stagii de practic prin

Semnétura:
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SCRISOARE DE MOTIVATIE ?
Subsemnatul(a) (- elev(d) al Liceului
‘s . | . 1.
Tehnologic ,,George Baritiu” Baia Mare, clasa , é‘;pecmhzare/caliﬁcarea
i
profesionali | , am luat la

cunostin{d cu interes de activititile care le oferd proiectul ,,GO PRACTICA - Calificare

profesionali prin stagii de practicd in domeniul tehnic”, Cod MySM

Sunt o persoani:

[S2021+: 317717.

(Se vor acorda 10 puncte pentru fiecare calitate/competentd personald pe care

e considerati importante

pentru participarea in proiect, dar nu mai mult de 30 de puncte/3 calititi/competente personale).

Doresc si fac parte din grupul tintd al proiectului din

urmitoarele motive:

(Se vor acorda 10 puncte pentru fiecare motiv pe care il considerati important pentru participarea in

proiect, dar nu mai mult de 30 de puncte/3 motive).

Daca veti considera c& motivatia §i calititile mele sunt corespunzitoare pentru integrarea in

grupul fintd al proiectului, v rog si ma contactati pentru defalii la adresa de email

, telefon

Vi multumese, Semniitt

Data:

ira candidatului

CRITERIILE DE SELECTIE:
- Prezentarea calitafilor personale.
- Prezentarea motivelor pentru a depune candidatura in cadrul proiectulu

=8
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METODOLOGIE DE IDENTIFICARE SIRECRUTARE A

GRUPULUI TINTA |

IN CADRUL PROIECTULUI,,GO PRACTICA - Calificare
profesionald prin stagii de practicd in domeniul tehnic”
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CAPITOLULI - CADRUL GENERAL SI CONTEXTUL
PROIECTULUI

1.1 PREZENTAREA PROIECTULUI

Nevoia acuta de fortd de munca calificatd in domeniul tehnic, In contextul dezvoltarii accelerate
a industriei si a digitalizarii, necesiti pregatirea unei noi generatii de spegialisti care si faci fat3
provocdrilor unui domeniu In permanentd schimbare, in care progresul tehnologic este unul
accelerat si evolutia tehnologiilor este necesari. |

Argumentul de mai sus devine mai important, tindnd cont c¢d Liceul Tehnologic ,,George
Baritiu” din Baia Mare pregéiteste elevi in domenii tehnice. Proiectul ,,GO PRACTICA —
Calificare profesionald prin stagii de practici in domeniul tehnic?’ vine in intimpinarea
acestor nevoi printr-o serie de activititi adresate elevilor din invitiméntul secundar superior si
tertiar non-universitar, dar si a angajatorilor, cu scopul de a creste rata de participare la programe
de Invitare la locul de munci. Activitifile se vor desfisura urménd urmétoarele planuri de
interventie, $i anume:

1. Organizarea si desfiisurarea de stagii de practicd pentru 252| de elevi la operatort
economici/parteneri din domeniul roboti industriali, antomatizari, telecomunicatii si
electronici aplicatd, din care, In urma evaludirii, se vor acorda certificate de
competentd.

2. Se vor dezvolta relatii durabile cu partenerii de practicé, unele noi, altele cu partenerii
existenti, in vederea credrii unui cadru reciproc avantajos pentru desfisurarea practicii
Ia locul de munci si pregitirea pentru piata muncii pentru elevii Liceului Tehnologic
,eorge Baritiu”.

3. Pregitirea elevilor din grupul tinti pentru provocérile viitorului sitrecerea la 0 economie
verde prin participarea la ateliere de dezvoltare durabila. i

Prezenta metodologie a fost realizati pentru identificarea i selectia grupului tintd in cadrul
proiectului ,,GO PRACTICA — Calificare profesionali prin stagii de practici in domeniul
tehnic”.

Proiectul este implementat pe o pericaddi de 36 de luni de cétre:
LICEUL TEHNOLOGIC ,,GEORGE BARITIU” DIN BAIA MARE, MARAMURES.

Obiectivul general al proiectului / Scopul proiectului

Obiectivul general al proiectului este cresterea accesibilitafii, atractivitifii si calitétii
tnvatimAntului profesional si tehnic pentru elevii din invitamantul secundar superior, din cadrul
LICEULUI TEHNOLOGIC ,,GEORGE BARITIU”, prin organizarca de stagii de practicd
si programe de inviétare la locul de munci pentru 252 de elevi.

Prin acest proiect se va creste participarea si facilitarea accesului Ja IPT a elevilor din
invatimantul profesional si tehnic ai Liceului Tehnologic ,,George Barifiu”, o mai bund
conectare a personalului didactic la schimbdérile tehnologice din domeniile in care pregitim
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specialisti §i la cerintele din piata muncii, precum si dotarea cu bazé materiald moderni a
liceului, care s tind pasul cu schimbdrile tehnologice.

Prin combinarea celor doua tipuri de Invétare - in scoald si la agentul economic, elevii vor putea
experimenta, consolida si aplica cunostinele acumulate teoretic, In mod practic, in cadrul
concret oferit de participarea efectiva la activitatea de productie sau dt‘\: servicil. Elevii se vor
confrunta cu provocirile de la locul de muncé, cu rigorile unui program de lucru i munca n
echipi, ceea ce va influenta si dezvoltarea lor ca adulii i va facilita integrarea socio-profesional

rapid dupé finalizarea studiilor.

Imbunitatirea calitatii, a eficacititii si a relevantei invitimantului profesional si tehnic, privind
cerintele legate de aptitudini, actualizarea competentelor, adaptarea c : iculum in dezvoltare
locald (CDL) la solicitdrile agentilor economici si pregatirea educationald cerute pe piafa
muncii, se va realiza si prin incheierea unor parteneriate sustenabile cu a”gengii economici locali
s1 regionali. Consolidarea parteneriatelor cu agentii economici si implicarea lor pornind de la
etapa identificirii nevoilor de formare, a promovirii acestora in rindul elevilor si péringilor, a
participérii la instruirea practicd a elevilor, In evaluare si certificare este un proces esential
pentru dezvoltarea invatiméntului profesional gi tehmic §i implementarea i dezvoltarea
invitimantului dual in viitor, in Liceul Tehnologic ,,George Baritin™.

Obiective specifice ale proiectului

OS1 - 252 de elevi beneficiazi de sprijin In tranzitia de la educatie la piata muncii prin
participarea la programe de Invétare la locul de muneci si stagii de practica.

082 - Elevii participanti vor obtine certificatul de competente profesionale in urma participérii
la programele de invétare la locul de munca.

0S3 - Incheierea a 15 parteneriate sustenabile noi si consolidarea c;elor existente, pentru

facilitarea tranzitiei de la educatie la un loc de munci prin instituirea u‘;‘uu.l sistem de stagii de
practici la un potential angajator, inclusiv prin incurajarea implicérii angajatorilor Tn programe
de tnvatare la locul de munci si crearea unui sistem de informare coordm?até, in ambele sensuri,
prin dezvoltarea unei platforme online s1 a unei campanii de informare si constientizare privind

facilitdtile fiscale pentru firme, deductibilitatea cheltuielilor etc.

084 -~ 252 de elevi isi vor dezvolta competentele legate de dezvoltarea/durabild si locurile de
munci verzi. Prin organizarea stagiilor de practicd se va urmari reducerea impactului negativ
asupra mediului si utilizarea eficientd a resurselor, pilonii de baza a unei economii verzi.
Activititile proiectului

A.1 Managementul proiectului §i monitorizarea activitatilor.
A.2 Promovare (informare si publicitate).

A3 Identificarea, selectarea, monitorizarea i menfinerea grupului tinti.

A.4 Dezvoltarea unei retele de actori relevanti si cunoagterea potentialilor parteneri de practica.
- A.4.1 Realizarea unei campanii zonale de informare privind facilité‘;il@ fiscale pentru firme,
deductibilitatea cheltuielilor si alte avantaje pe care le au in calitate deﬂ parteneri de practici.
— A.4.2 Identificarea partenerilor de practicd, incheierea de noi parteneriate st consolidarea
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parteneriatelor existente Intre institutia de Invifimént si partenerii de i
platforme online pentru o buné comunicare intre parteneri si liceu.

sracticd §i crearea unei

A5 Stagii de practica - organizarea, derularea si monitorizarea program
de munca.

A6 Evaluarea intermediard si finald pentru obfinerea certificatelor de p
A.7 Dezvoltarea competentelor de dezvoltare durabild si utilizarea efici
A8 Sprijin pentru cresterea accesului §1 participirii la stagii de practici |
si financiara.

A.9 Activitafl administrative.

1.2 DEFINITII, ACRONIME SI ABREVIERI

Nevoia acuti de fortd de munci calificatd in domeniul tehnic, In contextu
a industriei si a digitalizirii, necesité pregétirea unei noi generatii de spe
provocdrilor unui domeniu In permanentd schimbare, in care progresu
accelerat si evolufia tehnologiilor este necesara.

Acronime si glosar

>lor de inviatare Ia locul

ractici.
entd a resurselor.

orin sustinere materiala

1 dezvoltirii accelerate
cialisti care sé facd fata
1 tehnologic este unul

Acronim Definitie

PEO Programul Educatie s1 Ocupare

AM/AM PEO Autoritatea de Management/Autoritatea de Management
pentru Programul Educatie si Ocupare

P Prioritate

CE Comisia Europeand

PEDS Pilonul European al Drepturilor Sociale

RST Raportul Specific de Tarad

BS Buget de stat |

FEDR Fondul European de Dezvoltare Regionald

FSE+ Fondul Social European Plus

ITI Investitii Teritoriale Integrate

MIPE Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene

MySMIS2021/SMIS2021+ | Sistem de schimb electronic de date carei permite schimbul de
informatii intre solicitanti, potenfiali solicitanti, beneficiari si
autorititile responsabile de programe si care acoperd Tntregul
ciclu de viatd al unui proiect finantat. Aplicatia electronica
MySMIS2021/SMIS2021+ se 1incadreazd 1in categoria
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mijloacelor ce asigurd transmiterea de texte/documente si
confirmarea primirii acestora.

Ol Organism Intermediar

0S Obiectiv Specific

ipT Invatamantul Profesional si Tehnic

CNDIPT Centrul National de Dezvoltare a Invitaméantului Profesional gi

Tehnic

SNOFM 2021-2027

Strategia Nationald de Ocupare a Fortei de Munci 20212027

SNDDR Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild a Roméniei
2030
SPP Standard de pregitire profesionala
PTS Pérasirea timpurie a scolil
STEAM Stiinte, Tehnologie, Inginerie, Arte si Matematica
TIC Tehnologia informatiei $i comunicatiilor
CDL Curriculum de dezvoltare locald
Glosar
Termen Definitic
Apel de proiecte Proces lansat de citre AM PEO in vederea selectirii unor operatiuni

cu finantare fn cadrul Programului Educatie s

1, Ocupare 2021-2027.

Cerere de propuneri

Proces lansat de cétre beneficiari in vederea s
operatiuni ce vor fi propuse spre finantare cét

electarii unor
re AM PEO.

Invatamantul profesional si
tehnic inclusiv dual

Se organizeazi pentru dobéndirea de cunostin

te, deprinderi s1

competente preponderent pentru ocuparea unui loc de muncé pentru

calificéri profesionale de nivel 3, 4 si 5, confo
al calificérilor.

i Cadrului national

Curriculum de dezvoltare
locald

Constitu ie oferta educationald la nivel local,
de invatimant In parteneriat cu operatorii eco
administratiei publice locale, pentru adaptarez
a elevilor la nevoile locale ale piefei muncii.

slaborata de unitatea
nomici/autorititile
. formirii profesionale

Invitimantul dual

Este o form& de organizare a invitamantului ¢
care se desfigoard pe bazi de contract.

rofesional si tehnic

Contractul de parteneriat

Document incheiat Intre unul sau mai multi o]
intre structuri asociative/un consortiu de operz
unitatea de Invafimant §i unitatea administrati
ciireia se afld unitatea scolari si stabileste con,

seratori economici sau
1tori economici,
v-teritoriald pe raza
ditiile de colaborare,
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drepturile si obligatiile partilor, precum si co
parteneri. (Specific Tnvitimintului dual)

sturile asumate de

Contract de pregitire
practicd pentru efectuarea

Contract incheiat intre organizatorul de pract
invdtimant) si partenerul de practici (agent ¢
stagiului de pregitire vederea deruldrii programului de pregitire pr
practici a elevilor din invatimantul profesional si tehnic.

invatamantul profesional si 1
tehnic

ci (unitatea de
conomic/instituiie) In
actici a elevilor din

Standarde de pregitire
profesionali

Se realizeaza pe baza standardelor ocupatlondle aprobate de

Autoritatea Nationald pentru Calificiri. Standl‘ardele de pregitire
profesionala se realizeaza prin consultare cu éperatorn economici in

situatia in care nu existi standarde ocupatlonale actualizate.

1.3 DOCUMENTE DE REFERINTA SI CONEXE

% REGULAMENTUL (UE)} 2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEA}
din 24 funie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european
Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie jus
pentru afaceri maritime, pescuit i acvacultura si de stabilire a normelor financ
fonduri, precum gi Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului pentru
Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor si politic

% REGULAMENTUL (UE) 2021/1057 AL PARLAMENTULUI EUROPEAI

N SI AL CONSILIULUI
de dezvoltare regionala,
td 51 Fondul european
iare aplicabile acestor
securitate internd si

1 de vize.

N ST AL CONSILIULUI

din 24 iunie 2021 de instituire a Fondului social european Plus (FSE+) si de abrogare a

Regulamentului (UE) nr. 1296/2013.

% ORDONANTA DE URGENTA nr. 133 din 17 decembrie 2021 privind ges
fondurilor europene pentru perioada de programare 20212027 alocate Romén
de dezvoltare regionali, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fon
justd, cu modificdrile si completérile ulterioare.

% Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 23 din 12 aprilie 2023 privind institi
simplificare i digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente Pol
2027.

tionarea financiard a
iei din Fondul european
dul pentru o tranzitie

nirea unor masuri de
iticii de coeziune 2021

< LEGEA nr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificarile si completirile ulterioare.

< ORDINUL nr. 6.409/2022 pentru modificarea Metodologiei de organizare g

1 desfagurare a

examenului de certificare a calificirii profesionale pentru absolventii T mvatama‘ntulul profesional cu

durata de 3 ani, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4.435

< ORDINUL nr. 5033/2016 privind metodologia de organizare si functionare
profesional de stat, cu modificérile si completirile ulterioare.

<% LEGEA nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, cu modificarile
ulterioare.

% Ordinul nr. 3539/2012 privind aprobarea contractului de pregétire practici 4
invitimantul profesional si tehnic.

2014.

a InvatAmantulul

si completirile

elevilor din
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< Ordinul nr. 5732/2022 privind aprobarea metodologiei de organizare si fun
dual.

< Strategia nationald pentru ocuparea fortei de munci 2021-2027. !
+% Strategia nationala pentru dezvoltare durabild a Roméniei 2030. i
% Strategia Nationaldi privind Educatia penfru mediu si schimbari climatice 2|
% Strategia nationald pentru egalitatea de gen 2021-2027.

% Raport de evaluare POCU 2014-2020.

% Programul Educatie i Ocupare 2021-2027.

cfionare a invatimantului

023-2030.
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CAPITOLULII - CADRUL GENERAL SI CONTEXT!
PROIECTULUI

I1.] INFORMATII GENERALE

Grupul tintd al proiectului va cuprinde 252 de elevi de la Liceul Tehnologic ,,George

Baritiu” Baia Mare care urmeaza cursurile invatimantului liceal tehna
domeniul tehnic: roboti industriali, automatizéri, telecomunicatii si elec

Rezultatele previzionate 1n cererea de finantare in legéturd cu grupul fin

252 de elevi participanti la stagiile de practici organizate prin pr
partenere.

Elevi certificati la incetarea calititii de participant.

252 de elevi care participé la activitédti de dezvoltare a competen
de formare pentru tranzitia la o economie verde.

112 INDICATORI

Indicatori de realizare

logic gi profesional in
tronica aplicata.

ta sunt:

oiect la organizatiile

telor profesionale si

Obiectiv Fond | ID Indicator Categoria de Valoare tinti
specific regiune asumati
ESO4.5 FSE+ | EECO Copii si Mai putin 252
06+07 tineri dezvoltate
Indicator de rezultat
Obiectiv Fond | ID Indicator Catego‘ria de | Valoare
specific regiune tinta
asumati

ESO4.5 FSE+ | EECR003 | Participanti care obfin ¢ Mat putin 194

calificare la incetarea dezvoltate

calitatii de participant

I1.3 ACTIVITATILE PROIECTULUI LA CARE ELEVII POT PARTICIPA

A.5 Stagii de practici — organizarea, derularea $1 monitorizarea program

locul de munca.

A.6 BEvaluarea intermediari si finald pentru obtinerea certificatelor de pr

A.7.1 Ateliere de dezvoltare durabili si utilizarea eficient3 a resurselor.

clor de Invitare la

Actica.
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CAPITOLUL III - ORGANIZAREA SI DESFASURAF
PROCESULUI DE IDENTIFICARE SI SELECTIE A G
TINTA

III. 1 SELECTIA BENEFICIARILOR SI ADMITEREA IN GRIT
Selectia grupului tintd se va realiza in trei etape:

ETAPA 1. Organizarea de sesiuni de informare privind oportunititile of
la activitatile proiectului.

ETAPA 2. Depunerea dosarului de candidaturi si evaluarea administrat
ETAPA 3. Selectia participantilor si inregistrarea oficiald in GT.

JPUL TINTA

erite prin participarea

v a acestuia.

ETAPA 1 — Organizarea de sesiuni de informare privind oportunit
partlclparea la activititile proiectului

“&ile oferite prin

In aceasts etapi se vor organiza sesiuni de informare privind oportumtahle oferite prin
participarea la activititile proiectului. In cadrul sesiunilor de informare ]pamCIpanjulor li se va

prezenta proiectul si activitatile sale, dar identificarea grupului tinté se
de afise, anuntfuri, contact direct cu potentiali membri ai grupului {inta.

potentialilor candidati va respecta principiul transparentei si egalititii d H

\qta face si prin postarea
Informarea
¢ sanse.

Procedura de desfasurare a activititii care include si Metodologia 1dent1‘Licarc selectie si

gestionare grup tintd va fi afigati pe site-ul proiectului §i pe site-ul Liceului Tehnologic

»George Baritin” Baia Mare, aldturi de formularele de inscriere. Cand
de termenul limita de depunere a dosarului de inscriere, precum si de te:
procesului de selectie.

Solicitantul se va asigura cd cei care participa in cadrul proiectului sunt

specific cu privire la sprijinul acordat prin FSE+/PEO. Orice fel de dOCLi

implementarea proiectelor si publicate pentru public sau participanfi, in¢

prezentd sau alte certificate, vor include o mentiune cu privire la faptul <
sprijinitd in cadrul FSE+/PEO.

ETAPA 2 - Depunerea dosarului de candidaturi si evaluarea admin‘

Etapa consti in depunerea dosarului de candidatura si evaluarea adminis

functie de criteriile de eligibilitate a GT stabilite la nivelul Cererii de fin

« s# apartind unei categorii de GT mai sus-mentionate,
« principiul egalitatii de sanse si non-discrimindrii,
L ]

regula ,,primul venit, primul servit™.

In acest sens, candidatii care indeplinesc criteriile de eligibilitate si totoc
de inscriere complet, in termenii specificati, vor fi departajati in etapa a

In aceastd etapa, vor fi respingi administrativ:

candidatii care au transmis dosarul de inscriere intr-o alti perioa
mentionatd In anuntul de recrutare,

idatii vor fi Instiintati
menul de finalizare a

informati in mod
mmente referitoare la
lusiv certificatele de
24 operafiunea a fost

istrativa a acestuia
trativd a dosarelor In
antare:

latd au depus dosarul
treia.

13 decét cea
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solicitate.
Dosarul de grup tint3 al fiecarui candidat va fi compus din urmitoarele
s Scrisoarea de motivatie, semnati,
Acord privind prelucrarea datelor personale semnat,
Copie dupa certificat de nastere, CI/BI, conform cu originalul, s

Scrisoare de recomandare pentru elevi de la cadre didactice/asist
persoane relevante,

Documente care atestd apartenenta la o categorie de grup tinta (¢
adeverintd scolara),

Declaratie evitare dubli finantare,

Declaratie disponibilitate participare activitéti.

L 2

Se va respecta, in privinta prelucririi datelor cu caracter personal, preve
(UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste p
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare

Formular de inscriere in grupul tintd, completat integral, semnat,

candidatii care nu au dosarul de recrutare complet In conformitate cu documentele

documente:

=mnata,

ent social/alte

le ex: situatia scolara,

derile Regulamentului
relucrarea datelor cu
a Directivei

95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor), prevederi franspuse in legisla‘gia

nationald prin Legea nr. 190/2018, precum §i prevederile Directivei 200
prelucrarea datelor personale §i protejarea confidentialititii in sectorul ¢
(Directiva asupra confidentialitatii §i comunicatiilor electronice), transp
nationald prin Legea nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracte
vietii private Tn sectorul comunicatiilor electronice, cu modificérile si cc

ETAPA 3 — Selectia participantilor si inregistrarea oficiald in GT
Responsabilii grup tinta vor selecta si inregistra oficial in baza de date a
candidatii selectati si vor intocmi dosarul complet al acestora, dupa ev

candidatilor.
Criteriile de departajare 1n aceastd etapd fac referire la:
¢ Data Inscrierii dosarului de candidaturi,

Evaluarea scrisorii de motivatie si a celei de recomandare.

NOTA: Vor avea prioritate elevi vulnerabili, cu statut economic scizut

Evaluarea scrisoril de motivatie va avea in vedere aspecte privind argun

al

2/58/CE privind
omunicatiilor publice
usd in legislatia
r personal si protectia
mpletirile ulterioare.

grupului tintd tofi
uarea administrativi a

si/sau cu dizabilitéti.

lentarea raspunsului.

Prin criteriul argumentirii avem n vedere structura argumentativa mjniﬂnalé ca intreg si
coerenta raspunsului vis-a-vis de punctele importante ale unei argumentari: explicitare,

probatoriu g1 impactare. Punctajul nu se va acorda pentru fiecare din ace
pentru atingerea criteriului de bazi cu toate componentele sale. Avand ir
de naturi restrictivd a raspunsului, va fi urmaritd coerenta unei viziuni h

ste subcriterii, ci
1 vedere dimensiunea
oliste, integratoare.
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Evaluarea scrisorii de recomandare va urmiri stabilirea gradului de vuls
educational al elevului intr-un mod obiectiv si dorinta acestuia de a part
proiectului.

Dupé analiza si evaluarea documentelor se va face selectia persoanelor
la proiect, se va intocmi lista cu persoanele eligibile care vor face parte
o listd de rezerva. Aceste liste se vor afisa pe site-ul proiectului, cét si pi
Tehnologic ,,George Baritiu” Baia Mare.

Ulterior grupul tintd va f tnregistrat in sistem, iar dosarele candidatilor
de hértie, cat si in format electronic, scanat.

111.2 SELECTIA BENEFICIARILOR SI ADMITEREA IN GRU

In cadrul acestei etape persoanele responsabile de grupul tintd vor crea ¢
datele de contact a grupului tinté in vederea stabilirii activititilor i mod
grupului finté in activititile din proiect. De asemenea, vor réspunde nec]
intrebarilor privind desfagurarea activititilor si rolul grupului tint3 in ca
Persoanele care se retrag din grupul fintd vor fi Inlocuite.

Grupul tintd se va mentine datoriti beneficiilor oferite in cadrul proiecty
a acestora In solutionarea urmitoarelor nevoi, rezultate din analizele de
angajatorilor si la nivelul Liceului Tehnologic ,,George Baritiu” Baia

sprijin educational pentru realizarea stagiilor de practicé;
dezvoltarea si consolidarea calitdtilor apreciate pe piata muncii ¢

imbunatitirea actului educational prin prisma dezvoltirii de part
cheie in procesul educational (unititi de Invafimant, parteneri de
privat).

Ca urmare a implementiirii proiectului grupul tint3 se va bucura de urms?
reale:

cregterea oportunitatilor de integrare pe piata muncii prin dezvol
locale de cooperare cu potentiali angajatori din zona vizati de cé

participarea ¢levilor, in mod gratuit, la workshop-uri, prezentate
interactiva, prin mijloace moderne de prezentare;

facilitarea in mod gratuit a accesului la instrumentele, utilajele si
dispozifie de citre partenerii de practici;

acordarea de burse financiare pentru participarea si absolvirea st

In vederea monitorizarii se vor aplica chestionare de satisfactie elevilor
si vor avea loc intilniri cu acestia pe parcursul participérii in proiect pen
imbunitatirea activitatilor care i vizeaza.

ierabilitate/risc
icipa la activititile

in vederea participarii
din grupul tinti, cét si
¢ site-ul Liceului

se vor arhiva In format

/PUL TINTA

» bazd de date cu
alitatea de implicare a
aritétilor sau

drul acestora.

lui 1 implicirii active
nevoi la nivelul
Mare:

le catre angajatori;

eneriate intre factorii
practicd, sectorul

toarele beneficii
tarea de mecanisme
tre proiect;

intr-o manierd
cunostintele puse la
agiilor de practica.

inclusi in grupul tintd
tru evaluarea si




III.3 GESTIONAREA GRUPULUI TINTA
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Pentru realizarea obiectivelor proiectului, expertii responsabili vor monitoriza permanent

participarea grupului tint3 selectat la activitifile previzute. Daca se con

statd absenta

motivatd/nemotivata peste limita admisé, se va contacta elevul si se va stabili modul de

récupcrare a orelor.

Pentru mentinerea in proiect a grupului tinta se au In vedere urmétoarel

IIT 4 MASURI DE PREVENIRE A RISCURILOR

Pentru realizarea obiectivelor proiectului, expertii responsabili vor mon:
participarea grupului

Riscuri
Neatingerea indicatorilor legati de grupul tintd (impact mediu).

Misuri prevenire risc

e
.

se va constientiza permanent grupul finta cu privire la beneficiile proiectului si i se va
aduce la cunostinti despre finantarea nerambursabila de care beneficiazi;

flexibilizarea programului de instruire in functie de disponibilita

beneficiarii selectati pentru finantare participd la un atelier de lu
si dezbatere proceduri ce trebuiesc urmate;

expertul grup tintd notifica participantii in ceea ce priveste desfa
comunicd cu acestia in vederea completirii chestionarelor de ne
participd alituri de acestia la activitafi;

se va asigura o comunicare permanent cu participantii grup ;in#
economici pentru stagiile de practicé.

Activititile de informare cu privire la activitétile proiectului, pre
de selectie grup tintd se vor desfigura intensiv in primele 2 luni
din perioada de implementare a proiectului.

Activitatea de informare se va realiza prin conferinta de lansare
campanii de informare gi promovare a proiectului la inceputul fic
perioada de implementare a proiectului, anunturi in presa locald,
site-ul liceului, postare afise, distribuire flyere, pliante, site proie

Mesajele vor include informatii exacte despre cerinele minime ¢

tea participantilor;

cru pentru comunicare

surarea activnii,
voi de informare,

4 §i cu agentii

toriza permanent

cum si la metodologia
1 celor 3 ami scolan

n anul scolar 2025),
>crui an scolar din
postare informatfii pe
ct.

le Inscriere,

documentele depuse pentru Inscriere, termenele de depunere, modalitati de

transmitere, modalit3ti de obtinere de informatii suplimentare.

Identificarea si selectia grupului tintd se va face anterior inceperii activititilor, in 3

etape, pentru fiecare an scolar In parte, pentru a nu pierde grupul

Monitorizare permanentd a indicatorilor pentru reducerea riscului.

tinta.
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DISPOZITII FINALE
Dispozitiile prezentei metodologii se pot completa ulterior cu decizii ale Managerului de
proiect, ordine de ministry, instructiuni AM PEO, legislatie nationald sau/gi comunitard.
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CAPITOLUL1IV - ANEXE

I

Model scrisoare de recomandare
Proces verbal de informare elevi
Formular inregistrare grup tinta
Declaratie de eligibilitate

Declaratie de evitare a dublei finangari
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SCRISOARE DE RECOMANDARE

Flevul este f

, in clasa , domeniul d

, calificarea

Anexa 1

nscris in anul gcolar

> pregitire generald

Grad de vulnerabilitate/risc educational: DA/ NU

La modulele de specialitate a obtinut bune rezultate, demonstrénd abil

domeniului general de pregitire si interes pentru calificarea sa profesiorn
A participat la activitatile gcolare si extragcolare organizate atat la nivel d

Avind in vedere aceste aprecieri, se recomandd inscrierea sa in ca
PRACTICA - Calificare profesionali prin stagii de practici 1

beneficiar Liceul Tehnologic ,,George Baritiu” Baia Mare.

Data:

itdfi practice specifice
ala.
e clasd cét si de scoald.

drul proiectului ,,GO

n domeniul tehnic”,

PROFESOR DIRIGINTE,

Nume, prenume:

Semnitura:

Director,
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PROCES VERBAL

Incheiat astizi, , Cu ocazia Intilnini cu elevii din cla

calificarea

sa ,

dela

In cadrul intalnirii au fost prezentate oportunititile de participare la actis
»GO PRACTICA — Calificare profesionali prin stagii de practici in
in cadrul Programului Educatie si Ocupare 2021-2027.

yitdtile proiectului

domeniul tehnic”

Nr. crt. | Numele si prenumele elevului Semniitura

Expert Grup Tinta,

Numele si prenumele:

Semndtura:

>



