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REGULAMENTUL INTERN AL COLEGIULUI TEHNIC "GEORGE BARITIU” BAIA MARE

(elaborat in concordanta cu prevederile ROFUIP - aprobat prin Ordinul 4183/2022, Statutul
elevului-aprobat prin OMEN nr.4742/2016, Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, Legea Educatiei
Nationale, Contractului colectiv de munca la nivel de sector de activitate invdtdmant preuniversitar

si Statutul personalului didactic)

Capitolul I DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezentul Regulament Intern al Colegiului Tehnic "George Baritiu” concretizeaza regulile
privind desfasurarea activitatilor instructiv — educative cu caracter scolar si extrascolar, a activitatilor
de natura administrativa, financiar — contabile si de secretariat din cadrul COLEGIUL TEHNIC "GEQRGE
BARITIU” BAIA MARE, in conformitate cu Legea Educatiei Nationale cu modificirile si completérile
ulterioare si Statutul personalului didactic cu cu modificarile si completarile ulterioare, Statutul
elevului-aprobat prin OMEN nr.4742/2016 cu modificdrile si completarile ulterioare, ROFUIP aprobat
prin OMEN 4183/2022 cu modificarile si completarile ulterioare, Contractului colectiv de munci la
nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar si Legea nr. 53/2003 — Codul muncii cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2. Respectarea prezentului Regulament este obligatoriu pentru directori, personalul didactic de
predare, personalul didactic auxiliar si nedidactic, elevi si parinti.

Art. 3. Regulile de disciplina si obligatiile reciproce ale intregului personal, precum si ale elevilor si
parintilor care decurg din prezentul Regulament sunt stabilite in vederea desfisurarii in conditii
optime si la cerinte ridicate de calitate a procesului instructiv — educativ, precum si a activitatilor

conexe care se desfasoara in cadrul scolii.
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Art. 4. Prevederile prezentului Regulament se pot modifica si/sau completa ulterior ori de cate ori
este cazul, la initiativa a 2/3 din numdarul membrilor Consiliului de Administratie si cu consultatrea
organizatiei sindicale din cadrul scolii. Modificarile si/sau completarile ulterioare vor fi aduse la
cunostinta intregului personal si a elevilor in termen de 3 zile de la efectuare.

Art. 5. Prevederile prezentului Regulament se aplica si personalului angajat temporar, in regim de
cumul sau cu norma incompletd, persoanelor detasate in unitate, studentilor aflati in practica
pedagogica si indrumatorilor acestora, precum si personalului angajat pentru prestarea de servicii
scolii.

Art. 6. Conducerea scolii va coordona negocierea actualului Regulament in cadrul Consiliului de
Administratie, Consiliului Elevilor, Comitetului de Parinti si Consiliului Profesoral, cat si prelucrarea sa
de catre toti invatatorii si profesorii diriginti la clase, tuturor elevilor si parintilor acestora sub
semnaturd. Un exemplar din Regulament va exista la biblioteca scolii putand fi consultat de orice
angajat al scolii, de elevi si de parinti.

Art. 7. Regulamentul Intern este adoptat in conformitate cu legislatia in vigoare si nu i se substituie
acesteia; necunoasterea prevederilor prezentului Regulament nu absolva personalul scolii, elevii si
parintii acestora de consecintele ncalcarii lui.

Art. 8. Conducerea scolii i profesorii diriginti au obligatia prelucrarii prezentului Regulament tuturor
elevilor si parintilor acestora. Prelucrarea prezentului Regulament pentru personalul didactic auxiliar

si nedidactic se va efectua de catre conducerea scolii.

Capitolul Il MANAGEMENTUL COLEGIULUI TEHNIC "GEORGE BARITIU” BAIA MARE

Art. 9. Consiliul de administratie (CA) este organ de conducere al unitdtii de invatdmant. Se
organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliului de
administratie din unitatile de invatamant, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale, Nr.
5154/30.08.2021 cu modificarile si completarile ulterioare. Directorul unitatii de invatdmant de stat

este presedintele consiliului de administratie. C.A. este organul de decizie in domeniul organizatoric-
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administrativ si a politicii educationale a scolii. Este format din 13 membri, iar reprezentantul
sindicatului are statut de observator. C.A. are atributiile si competentele previzute in ROFUIP
aprobat prin OMEN 4183/2022 cu modificarile si completérile ulterioare. C.A. se intruneste lunar,
precum si ori de cate ori situatia o impune.
Art. 10. Directorul exercita conducerea executiva a unitatii de invatamant, in conformitate cu
atributiile conferite de legislatia in vigoare, cu hotararile C.A. al unitatii de invatamant, cu prevederile
ROFUIP aprobat prin OMEN 4183/2022 cu modificarile si completérile ulterioare. Este presedintele
C.A. si al Consiliului profesoral. El reprezinta institutia in relatiile cu forurile superioare si in relatiile de
parteneriat. Isi indeplineste toate atributiile previzute in fisa postului, respecta si duce la indeplinire
prevederile contractului de management semnat.
Art. 11. Directorul adjunct indeplineste atributiile din fisa postului si cele delegate de director pe
perioade determinate, in lipsa acestuia. Coordoneaza activitatea educativa scolara si extracurriculara,
activitatea coordonatorului de programe si proiecte, si cea a dirigintilor. El reprezintd conducerea
scolii la sedintele Consiliului Reprezentativ al Parintilor si la cele ale Consiliului elevilor.
Art. 12. Conducerea executiva este asigurata de director ajutat de directorul adjunct
Art. 13. Programul de audiente este stabilit anual si afisat la avizier si pe site-ul scolii
Art. 14. Consiliul profesoral (CP): a) gestioneaza si asigurd calitatea actului didactic. Totodat3
analizeaza si dezbate raportul general privind starea si calitatea invatamantului din unitatea de
invatdamant. Este format din totalitatea cadrelor didactice. La sedintele C.P. participa si personalul
didactic auxiliar atunci cand se discuta probleme referitoare la activitatea acestuia. C.P. indeplineste
atributiile prevazute de ROFUIP/ aprobat prin OMEN 4183/2022 cu modificarile si completarile
ulterioare. Consiliul profesoral se intruneste lunar sau ori de cate ori este necesr, la solicitarea a 2/3
din numarul membrilor consiliului elevilor, a ¥%+1 din numarul membrilor consiliului reprezentativ al

parintilor sau la solicitarea a 2/3 din numarul membrilor C.A.
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Capitolul Ill. PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT

Art.15. Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic are obligatia sa efectueze toate activitatile
prevazute pentru postul pe care-l ocupd. Cadrul didactic poartd raspunderea calitatii activitatii

didactice pe care o desfdsoara, conform legii si constiintei profesionale proprii.

A.CADRE DIDACTICE

Art. 16. DREPTURL:

16.1. De a-si exercita libertatea de opinie, de a expune sau ridica probleme in consiliile profesorale;

16.2. Au acces la baza materiala a scolii, in vederea realizarii unui act instructiv-educativ de calitate;

16.3. De a beneficia de audiente, pentru rezolvarea unor situatii speciale ivite;

16.4. Acces la secretariat, eliberarea in timp util a actelor/documentelor solicitate;

16.5. De a beneficia de un tratament respectuos din partea compartimentului secretariat
/contabilitate si a conducerii;

16.6. De a beneficia de asistentd medicala, de sprijin psiho-pedagocic si psihologic;

16.7. Dreptul la concediul legal de odihna;

16.8. De a beneficia de zile libere, in situatii speciale, cu asigurarea acoperirii programului de lucru
prin supliniri;

16.9. De a beneficia de o incadrare didactica nepartinitoare, conform pregatirii si performantelor

obtinute.

Art. 17. INDATORIRI

17.1 Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sd prezinte un
certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al ministrului educatiei si

al ministrului sanatatii.
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17.2 Activitatea didactica
= pregdtirea corespunzatoare a lectiilor si a fiecarei activitati desfasurate cu elevii si efectuarea
orelor de predare-invatare;
= studiul planurilor, programelor, al manualelor scolare, al literaturii de specialitate;
= pregatirea materialelor didactice, mijloacelor de invdatamant audio- vizuale, a aparatelor si
instrumentelor de lucru;
® pregatirea lucrarilor practice, a experientelor si a demonstratiilor;
= confectionarea unor materiale didactice necesare desfasurarii procesului de predare-invatare;
= evaluarea portofoliilor, proiectelor, referatelor si temelor efectuate de elevi;
= controlul si iIndrumarea activitatilor practice;

» organizarea de consultatii pentru elevi, pentru cresterea performantelor scolare/ remedierea /
pregatirea examenului de bacalaureat;

» aplicarea simuldrilor anuale conform graficului stabilit si propunerea / aplicarea de masuri pentru
cresterea performantei scolare;

= discutarea lucrarilor scrise cu elevii, pe baza itemilor si descriptorilor de performanta;

= asigurarea numarului de note corespunzatoare fiecarei discipline;

= fincheierea situatiei la invatatura a elevilor in termenele si potrivit prevederilor legale;

= participarea la cercurile pedagogice, la lectii deschise, interasistente, informari bibliografice,
schimburi de experientd, dezbateri, etc.;

= participarea la consiliile profesorale, comisiile metodice, la consfatuiri, conferinte de specialitate,
sesiuni stiintifice; -

= efectuarea serviciului pe scoala si indeplinirea tuturor obligatiilor ce decurg de aici;

= perfectionarea pregatirii profesionale, de specialitate si pedagogice, formarea continu3;

= valorificarea virtutilor educative ale disciplinei pe care o preda fiecare cadru didactic;

= evacuarea elevilor din sdlile de clasa pe parcursul pauzelor / serviciul pe scoald

» aplicarea si analizarea testelor initiale, instituirea unor masuri remediale

* notarea sistematicd a rezultatelor elevilor, corectarea corespunzdtoar si in termen a lucririlor
elevilor, temelor, etc

= completarea corectad si la termen a datelor, notelor si absentelor elevilor in catalogul electronic
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17.3. Activitatea educativa:

= cunoasterea problematicii educative a colectivului de elevi;

* desfdsurarea orelor educative si a altor actiuni extracurriculare potrivit planificrilor si pe baza
sugestiilor elevilor;

= evidenta absentelor nemotivate, a actelor de indiscipling, studierea cauzelor acestora, anuntarea
parintilor, avertizarea familiilor cdnd elevii realizeaza numarul de absente incriminat de regulament;

» completarea corecta a catalogului si verificarile periodice ale acestuia;

= participarea la activitatile comisiei metodice a dirigintilor;

17.4. Activitate extrascolara

® organizarea unor activitati de orientare scolara si profesionala a elevilor;

= colaborarea cu familiile elevilor;

= organizarea de sedinte/lectorate cu parintii;

= participarea la organizarea si desfasurarea tezelor unice, concursurilor, in calitate de
supraveghetori sau de evaluatori;

= organizarea si participarea cu elevii la actiuni cultural artistice, vizite, excursii, tabere, concursuri de
educatie ecologicad, sanitard, rutiera, PSI, etc.

= activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electoral3, de

prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

17.5. intocmirea documentelor scolare

* planificarile calendaristice si proiectdrile pe unitati de invatare la disciplina predata la fiecare clasa;
* planificarile calendaristice si programa aprobata de 1SJ] MM la disciplinele din Curriculum in
dezvoltare locala (CDL)

= realizarea portofoliului profesorului
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17.6. Comportamentul cadrelor didactice

* respectarea cu strictefe a disciplinei muncii specifice scolii noastre (orar, ROF si prezentul
regulament);

= evitarea desfasurarii in spatiul scolar a activitatii politice, de prozelitism religios si de propagare a
ideilor care denigreaza poporul roman;

» evitarea in spatiul scolar a unor dispute neprincipiale, relatii de naturd sa umbreasca prestigiul
profesiei de educator;

= evitarea disputelor critice cu elevii si parintii pe tema competentei de specialitate sau pedagogice a
altor cadre didactice, precum si a disputelor care vizeazd aspecte ale vietii personale a cadrelor
didactice;

" o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile pe care trebuie sa le transmita copiilor/elevilor;
o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

* |e este interzis sa desfasoare actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a copilului/elevului,
viata intim3, privata si familiald a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

= |le este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa agreseze verbal, fizic sau emotional
copiii/elevii si/sau colegii.

= |e este interzis sa conditioneze evaluarea copiilor/elevilor sau calitatea prestatiei didactice la
grupa/clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la copii/elevi sau de la reprezentantii legali ai
acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneaza conform legii.

* au obligatia de a veghea la siguranta copiilor/elevilor, pe parcursul desfasurarii programului scolar
si a activitatilor scolare si extracurriculare/extrascolare.

* au obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistenta sociala/educationald specializat3,
directia generala de asistenta sociala si protectia copilului in legatura cu orice incalcari ale drepturilor
copiilor/elevilor, inclusiv in legdturd cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica si

psihica.
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17.7. Efectuarea serviciului pe scoald

= serviciul pe scoala este avizat in CP si aprobat in CA, planificat de catre responsabilul numit
prin decizia directorului
* |a sfarsitul programului toti profesorii de serviciu vor semna in registrul serviciului pe scoald, in care

se vor consemna eventualele incidente de pe parcursul zilei;

17.7.1 Atributiile profesorului de serviciu pe scoala

e Ja act in mod nemijlocit sau prin intermediul elevilor de problemele conflictuale care apar intre
elevi, de abaterile de la disciplina scolard sdvarsite de acestia sau alte nereguli aparute in scoala
si incearca rezolvarea lor operativa; pentru faptele deosebite solicitd sprijinul dirigintelui sau
conducerii scolii;

e Nu permite prezenta nejustificatd pe culoare sau in silile de clasd a persoanelor strdine; oferd
indrumarile necesare celor care doresc sd ia legdtura cu conducerea unitatii de invitamant, cadre
didactice, personal nedidactic sau personal auxiliar;

e Verifica respectarea interdictiei privind fumatul, consumul bauturilor alcoolice sau a drogurilor
in scoald;

e Supravegheazd respectarea normelor de protectie a muncii, P.S.I. si de protectie a mediului; ia

masuri operative 1n caz de necesitate;

17.8 Atributiile profesorului diriginte :

17.8.1 Organizeaza si coordoneaza:
e activitatea colectivului de elevi;
e activitatea consiliului clasei;
e intdlniri la care sunt convocati toti parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul
anului scolar si ori de cate ori este cazul;

e actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;

8
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activitati educative si de consiliere;
activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea de invatamant si in afara acesteia, inclusiv

activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

Monitorizeaza:

situatia la invatatura a elevilor;

frecventa la ore a elevilor;

participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;
comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare;

participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de voluntariat;

17.8.3.Colaboreaza cu:

profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice
activitatilor scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructivy educativ, care i
implica pe elevi;

cabinetele de asistenta psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor clasei;
directorul unitatii de invatamant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi,
pentru initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv in scopul pastrarii
bazei materiale, pentru solufionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legitura
cu colectivul de elevi;

asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care
vizeaza activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participd si cu alti
parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale

elevilor clasei;
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persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizarii datelor

referitoare la elevi;

17.8.4.Informeaza:

elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant;

elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementarile referitoare la evaludri si
examene si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al
elevilor;

parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolard, comportamentul elevilor, frecventa
acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sau reprezentantii
legali, precum si in scris, ori de cate ori este nevoie;

parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazd absente nemotivate;
informarea se face in scris; numarul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare si
functionare a fiecdrei unitati de invdtamant; e)parintii sau reprezentantii legali, in scris,
referitor la sanctionarile disciplinare, neincheierea situatiei scolare, situatiile de corigent3 sau

repetentie;

17.8.5 Alte atributii

motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui elev, in
conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de
catre consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la
purtare; -pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu
prezentul regulament si statutul elevului;

incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsitul anului scolar si o consemneaza in catalog si in
carnetul de elev;

realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

10
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e propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu
legislatia in vigoare;
e completeaza documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeazda completarea
portofoliului educational al elevilor;
e intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei.
17.8.6. Indeplineste alte atributii stabilite de citre conducerea unitétii de invatdmant, in conformitate
cu legislatia in vigoare sau fisa postului.
17.8.7 Sa respecte cu strictete disciplina muncii specificad unitatii de invatdmant (fisa postului, orar,

regulament de ordine interioara, etc.);

B. SECRETARIATUL

Art.18. indeplineste urmatoarele atributii:

* urmareste preluarea tuturor documentelor adresate scolii (adrese, decizii ale 1SJ, comunicari,
ordine ale M..E. fax-uri de la diferite institutii, ONG-uri, sesizari ale parintilor, cereri scrise
pentru eliberarea unor acte de studiu etc.), pe care le inregistreaza in Regisrtul de intrare-
iesire (nr. si data Tn ordinea intrarii in unitatea scolard), prezentandu-le directorului spre luare
la cunostinta si stabilirea responsabilitatilor;

= transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;

= intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

» intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate
de catre autoritati, precum si a corespondentei unitatii;

® Inscrierea elevilor pe baza dosarelor personale, pistrarea, organizarea si actualizarea
permanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea elevilor, in baza
hotararilor consiliului de administratie;

*rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaludrilor nationale, ale
concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in
vigoare sau de fisa postului;

= completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor

11
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referitoare la situatia scolara a elevilor si a statelor de functii;

* procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidenta scolara in invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei;

* selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea
termenelor de pdstrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare", aprobat prin ordin
al ministrului educatiei;pdastrarea si aplicarea stampilei unitdtii pe documentele avizate si
semnate de

= persoanele competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

* intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislatiei in vigoare sau fisei postului;

=  intocmirea statelor de personal;

= fintocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de
fnvatamant;

= calcularea drepturilor salariale sau de alta natura in colaborare cu serviciul contabilitate;

= gestionarea coespondentei unitatii de invatamant;

= intocmirea i actualizarea procedurilor activitdtilor  desfasurate la nivelul

compartimentului, in conformitate cu legislatia in vigoare;

* orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, contractele

colective de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, regulamentul

intern, hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa

®* Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a oriciror

acte de studii sau documente scolare de obtinerea de beneficii materiale.

» Secretarul-sef/Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verificd, la sfarsitul orelor de curs,

impreuna cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest sens
Art.19. Secretariatul cu elevii are urmatorul program: luni- joi intre orele 7:30-15:30 iar vineri intre 8-
14, iar cel al scolii: luni- joi intre orele 9:00 — 17:00, iar vineri intre 8-15.

Art.20. Activitatea cu publicul se desfasoara conform orarului stabilit.
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C. SERVICIUL CONTABILITATE

Art.21. indeplineste urméitoarele atributii:

elaboreazd impreuna cu directorul unitdtii de invatamant - in calitatea acestuia de ordonator de
credite — proiectul de buget propriu;
urmareste modul de incasare a veniturilor;
utilizeaza creditele bugetare, in limita si cu destinatia aprobata prin buget;
organizeaza si t{ine la zi contabilitatea si prezinta la termen bilanturile contabile si conturile
de executie bugetara.
desfdasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant;
gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatamant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;
intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in vigoare
si contractelor colective de munca aplicabile;
informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetars;
organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;
consemnarea in documente justificative a oricdrei operatiuni care afecteaza patrimoniul unitatii

de invatamant si inregistrarea in evidenta contabila a documentelor;
intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege
si ori de cate ori consiliul de administratie considera necesar;

intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatdamant fatd de bugetul de stat, bugetul
asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

implementarea procedurilor de contabilitate;

avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de
administratie, prin care se angajeaza fondurile unitatii;

asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

13
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® intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile prevazute de
normele legale in materie;

= orice alte atributii specifice serviciului, rezultdnd din legislatia in vigoare si hotararile consiliului
de administratie si deciziile directorului, stabilite n sarcina sa, precizate explicit in fisa postului

Art.22. Contabilitatea are urmatorul program: zilnic intre orele 8:00-16:00.

D. COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Art. 23. Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

= gestionarea bazei materiale;

» realizareareparatiilor, care suntin sarcina unitatii, sia lucrarilor deintretinere, igienizare,
curatenie si gospodarire a unitatii de Tnvatamant;

* fintretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

= realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de
invatamant;

= receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul
compartimentului;

* finregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din
gestiune si prezentarea actelor corespunzatoare serviciului financiar;

» evidenta consumului de materiale;

* punereain aplicare a masurilor stabilite de cdtre conducerea unitatii de invatamant privind
sanatatea si securitatea in munca, situatiile de urgenta siP.S.1.;

* intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

* orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare, hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate

explicit in fisa postului

14
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E. BIBLIOTECA SCOLARA/ C.D.1.

Art.24. Program zilnic intre orele 7:00-15:00 si urmatoarele atributii:
(1) Tmprumutul cartilor catre elevi si cadre didactice ;

(2) innoirea fondului de carte existent ;

(3) Tnregistrarea cartilor in registrul electronic si pe suport de hértie;
(4) organizarea unor activitati specifice cu cititorii;

(5) alte atributii prevazute in fisa postului.

E. PERSONALUL DE INTRETINERE $I DE CURATENIE

Art.25. Are obligatia sa se prezinte la serviciu cu 20 de minute inainte de incepertea
programului zilnic si sa indeplineasca atributiile din fisa postului;

Art.26. Raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.27. Programul zilnic este urmatorul : intre orele 6:00-14:00 si 13 :00-21:00.

F. PERSONALUL DE PAZA

Art.28. Activitatea se desfdasoara pe toata durata programului scolar conform graficului stabilit.
Personalul cu atributii de a asigura paza si securitatea institutiei trebuie sa se prezinte la serviciu

cu 20 minute naintea inceperii orelor de curs.

Art.29. Raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.30. Se interzice oricaror persoane agresarea fizicd, psihica, verbala etc. a elevilor si a personalului
COLEGIUL TEHNIC "GEORGE BARITIU” BAIA MARE.

Art.31. Tn situatii deosebite (agresare fizica, patrundere in spatiul scolar a unor persoane straine

prin efractie, manifestarea unor atitudini si comportament violent de catre unele persoane
straine etc.), personalul de paza are obligatia de a sesiza imediat conducerea scolii si, in functie

de situatie, de a solicita ajutor prin telefonul — pentru situatii de urgenta — 112.

15
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Capitolul IV. ELEVII

Art. 32. DREPTURILE ELEVILOR
(1) Elevii de la Colegiul Tehnic ,George Baritiu” Baia Mare se bucurd de toate drepturile legale
prevazute in Constitutia Romaniei, in Legea Educatiei Nationale cu modificarile si completarile
ulterioare, in Legea nr. 272/2004 cu modificarile si completarile ulterioare, privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, ROFUIP 4183/2022 cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la toate activitatile
existente in programul scolii;
(3) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj, etc. nu poate fi folosit ca mijloc de
coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii ;
(4) Elevii pot utiliza gratuit, sub indrumarea profesorilor, baza materiala si didactica din scoal3;
(5) Elevii au dreptul sa aleaga parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii si competentelor
lor, exprimandu-si din timp optiunile din oferta cuprinsa in curriculum la decizia scolii;
(6) Elevii beneficiaza de manuale gratuite;
(7) Elevii beneficiaza de libertatea de a redacta si difuza publicatii proprii, sub indrumarea unor cadre
didactice coordonatoare;
(8) Elevii pot participa la activitati culturale, artistice, sportive, stiintifice sau civice organizate in
cadrul scolii;
(9) Elevii au dreptul sa fie evidentiati in fata Careului si sa primeasca premii, diplome si recompense,
in limita fondurilor obtinute din diferite surse, pentru rezultate deosebite in activitatile scolare,
precum si pentru atitudine civica exemplar;
(10) Elevii au dreptul de a se exprima liber, de a participa la luarea deciziilor si de a reprezenta
direct interesele lor in cadrul Consiliului Elevilor.
(11) Tn limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depdsi 20% din numérul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau
reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate profesorului diriginte al clasei,

avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitatii de invatamant. Profesorul diriginte
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pdstreaza la sediul unitatii de invatamant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza cirora se
face motivarea absentelor, prezentate in termen de 7 zile de la reluarea activititii elevului.
Nerespectarea termenului atrage declararea absentelor ca nemotivate. in cazul elevilor
reprezentanti, absentele se motiveaza pe baza actelor justificative, conform prevederilor
statutului elevului.
(12)  Elevii din invatamantul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de reguli la
inceputul anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatdmant si aceeasi forma de invatdmant, cu

sustinerea, dupa caz, a examenelor de diferenta, redobandind astfel calitatea de elev.

Art. 33. INDATORIRILE ELEVILOR

(1) Elevii au datoria de a frecventa cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu si de a-si
insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

(2) Elevii se prezintd la ore cu cel putin 5 minute inainte de inceperea programului;

(3) Uniforma scolard nu este obligatorie; se impune ca elevii sd aiba o tinuta decent, curats, ingrijita
si sa poarte in perimetrul scolii insemnele acesteia.

Este interzisa purtarea unor articole vestimentare indecente si a accesoriilor care nu se preteazd
mediului scolar :

a) Baietilor le este permisa purtarea parului lung, cu conditia si fie prins in coadd ; este interzis3
purtarea cerceilor, bratdrilor, inelelor, pierce-urilor. De asemenea nu au voie si poarte barbi sau
favoriti.

b) Fetelor le este interzisa purtarea pierce-urilor, a fustelor scurte (fustele vor avea cel mult 10 ¢cm
deasupra genunchiului) sau a bluzelor decoltate sau prea scurte, precum si utilizarea excesiva a
produselor de machiaj.

(4) Este interzis elevilor sa foloseascd insemne si sa poarte imbracaminte neadecvatd varstei si
calitatii de elev, specifica gruparilor rock, sataniste etc.

(5) Elevii trebuie sa cunoasca si sa respecte:

a. prezentul regulament;

b. ROF al Colegiului Tehnic "GEORGE BARITIU” Baia Mare;

c. Statutul elevilor/2016;
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d. regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatii;

e. normele de tehnica securitatii muncii, de prevenire si de stingere a incendiilor;

f. normele de protectie civil3;

g. normele de protectia mediului;

(6) Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sa-I prezinte profesorilor pentru
consemnarea notelor, precum si parintilor, pentru informare in legatura cu situatia scolar3;

(7) Elevii trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si sa le restituie in stare buna
la sfarsitul anului scolar;

(8) Tn mod particular, specific scolii noastre, elevilor le mai revin urméatoarele indatoriri:

a) safrecventeze cu regularitate cursurile si sd participe la toate actiunile stabilite de scoal3;

b) sa acorde respectul cuvenit cadrelor didactice, personalului administrativ si de serviciu atat in
scoala cat siin afara ei;

c) sa pastreze ordinea, curatenia si linistea in sdlile de clasd, pe coridoare, in celelalte spatii de
invatamant, contribuind la buna gospodarire a unitatii;

d) sa aiba mare grija de bunurile scolii (aparaturad, mobilier, manuale, materiale didactice, mijloace
I.T.); elevii sau parintii lor sunt obligati sa suporte valoarea pagubelor si striciciunilor produse scolii;

e) in caz de absente de la cursuri sa anunte dirigintele si sa prezinte motivarea cerutd de
reglementarile in vigoare in termen de sapte zile de la revenirea in scoal3;

f) sainformeze operativ autoritatile scolare despre situatiile deosebite aparute in scoald sau despre
persoanele suspecte care intra in scoala.

g) sa acceada la biblioteca, secretariat, directiune, cabinete, in afara orelor de curs, respectand
pregramul de lucru al acestora;

h) sd raporteze orice stricdciune din scoala dirigintelui / profesorului de la clasid / directorului
adjunct / directorului.

(9) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport

18
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Art. 34 ELEVILOR LE ESTE INTERZIS :
(1) sa distruga/falsifice documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole etc.
(2) sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant;

(3) saaduca si sa difuzeze, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor, atenteazi la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

(4) sa organizeze si sa participe la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii de
invatamant sau care afecteaza frecventa la cursuri a elevilor;

(5) sa blocheze cdile de acces in spatiile de invatamant;

(6) sa detina si sa consume, in perimetrul unitatii de invatamant si in afara acestuia bauturi alcoolice,
tigari, alte substante interzise si sa participe la jocuri de norog;

(7) sa introduca in perimetrul unitatii de Tnvatamant orice tipuri de instrumente, precum petarde,
pocnitori, arme albe, etc. care prin actiunea lor pot afecta integritatea fizica si psihica colectivului de
elevi si a personalului unitatii de invatamant;

(8) sa posede sisa difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

(9) sa utilizeze telefoanele celulare in timpul orelor de curs, fara acordul cadrului didactic ;

(10) sa efectueze serviciul pe scoal3 ;

(11)sa realizeze fotografii sau inregistrari video/telefonice in incinta scolii, in afara situatiilor care
necesitad acest lucru (proiecte, simpozioane, activitati extrascolare, etc.);

(12) sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul unitatii
de invatamant;

(13)sa aiba t{inutd, comportamente si atitudini ostentative si provocatoare;

(14) sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si fata de
personalul unitatii de invatamant,

(15)iesirea din sala de clasa sub pretextul folosirii grupurilor sanitare (doar in cazuri justificate).
Profesorul de la clasd este direct raspunzator pentru actiunile elevului petrecute in acest timp.
Grupurile sanitare vor fi folosite doar in pauza.

(16) le este interzis jocul cu mingea pe terenul sportiv, in afara orelor de educatie fizica;

(17)le este interzisa petrecerea recreatiilor in holuri si pe coridoare ( exceptand perioadele cand afara

este timp nefavorabil).
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(18)le este interzis sa paraseasca incinta institutiei in timpul programului scolar, fard motive bine
intemeiate si acordul dirigintelui, pe baza biletului de voie sau fara acordul directiunii;
(19) sa fure sau sa isi insuseasca bunuri, obiecte sau bani care nu le apartin;

(20) sa fumeze in perimetrul scolii.

Art.35. SANCTIUNI APLICATE ELEVILOR

(1)Pentru nerespectarea prevederilor prezentului Regulament si a R.O.F., elevii sunt sanctionati cu :

- Observatie individuala : Observatia individuald consta in atentionarea elevului cu privire la
incalcarea regulamentelor in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie
insotitd de consilierea acestuia, care sa urmareasca remedierea comportamentului. Sanctiunea se
aplica de catre profesorul diriginte sau de catre directorul unitatii de invatamant.

- Mustrare scrisa consta in atentionarea elevului, in scris, de catre profesorul diriginte, cu
mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea. Sanctiunea este propusa consiliului clasei de
catre cadrul didactic la ora cdruia s-au petrecut faptele susceptibile de sanctiune, spre validare.
Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese -verbale al consiliului clasei si intr-un raport care
va fi prezentat consiliului profesoral de catre profesorul diriginte, la sfarsitul anului scolar.
Documentul confinand mustrarea scrisa va fi inméanat elevului sau parintelui/tutorelui/sustinatorului
legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, prin posta, cu
confirmare de primire. Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizindu-se numiarul
documentului. Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare.

- Mutarea definitiva intr-o clasd paraleld, dacd exista, se consemneaza intr-un document care se
inmaneaza de cdtre profesorul diriginte/director, sub semnatura, parintelui, tutorelui sau
sustindtorului legal al elevului. Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.
Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la propunerea
consiliului clasei.

(2) Toate sanctiunile aplicate se comunicd individual, in scris, atat elevilor cat si parintilor,tutorilor sau
sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.
(3) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in

orice context.
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(4) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

Art.36. ANULAREA SANCTIUNII

(1) Dupa opt saptdmani sau la incheierea anului scolar, consiliul se reintruneste. Daca elevul ciruia i
s-a aplicat o sanctiune mentionata la articolul 35 alin. (1) da dovada de un comportament fara
abateri pe o perioada de cel putin 8 saptdamani de scoald, pana la incheierea anului scolar, prevederea
privind scaderea notei la purtare, asociata sanctiunii, poate fi anulata.

(2) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scaderii notei la purtare se aproba de catre entitatea

care a aplicat sanctiunea.

Art.37. SANCTIUNI PRIVIND NEFRECVENTAREA ORELOR DE CURS
La fiecare 40 absente nejustificate pe an scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente

nejustificate din numarul de ore la o disciplina , va fi scazuta nota la purtare cu cate un punct.

Art.38. PAGUBE PATRIMONIALE

(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de nvatimant
sunt obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul Civil, toate
cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile sau s
suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(2) Tn cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou achizitionat, corespunzator disciplinei, anului de studiu si
tipului de manual deteriorat.

(3) Elevii nu pot fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea

manualelor scolare.
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Art. 39 CONTESTARE
(1) Parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului se adreseaza Consiliului de Administratie al unitatii
de invatamant preuniversitar, in termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneazd in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
unitatii de Tnvdtamant. Hotararea Consiliului de Administratie nu este definitiva si poate fi atacat3
ulterior la instanta de contencios administrativ din circumscriptia unitatii de invatamant, conform

legii.

CAPITOLUL V PARINTII SAU REPREZENTANTII LEGALI

Art. 40 Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
fnvatamant, pentru a se educa si a-si imbunatati aptitudinile ca parteneriin relatia familie-scoala.
Art. 41 Parintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor la

situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

Art. 42 Parintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sa dobandeasca informatii referitoare

numai la situatia propriului copil.

Art 43, Parintele sau reprezentantul legal al elevului are acces in incinta unitatii de invatamant in

concordanta cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitatii de invatamant;
b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;
c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;
d) participa la intalnirile programate cu educatorul-puericultor/educatoarea/invatatorul/
institutorul/profesorul pentru invatamant prescolar/primar/profesorul diriginte;
e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.
Art. 44 Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al elevuluiin care
este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de invatamant implicat,

profesorul diriginte. Parintele/Reprezentantul legal al elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa
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participe si reprezentantul périntilor. Tn situatia incare discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea
conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii unititii de
invatamant, printr-o cerere scrisd, in vederea rezolvarii problemei.

Art 45. Tn cazul in care pirintele/reprezentantul legal considerd c3 starea conflictuald nu a fost
rezolvata la nivelul unitatii de invdtamant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului
scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.
Art. 46 indatoririle parintilor sau reprezentantilor legali

(1) Potrivit prevederilor legale, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura
frecventa scolara a elevului in fnvdatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea
elevului pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintele sau reprezentantul legal care nu asigura scolarizarea elevului in perioada
invatamantului obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprins3 intre
100 lei i 1.000 lei ori este obligat sd presteze munca in folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se
realizeaza de catre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea elevului in unitatea de invatdmant, parintele sau
reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea
mentinerii unui climat sanatos la nivel de formatiune de studiu pentru evitarea degradarii starii de
sanatate a celorlalii elevi din unitatea de invatamant.

(5) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe lung, s3 ia legatura cu
profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia elevului, prin mijloace stabilite de comun acord.
Prezenta parintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnata in caietul profesorului diriginte,
cu nume, data si semnatura.

(6) Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitatii de invatamant, cauzate de elev.

(7) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din ciclul inferior al liceului are obligatia de a
solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de invitamant din

strainatate.
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(8) Parintele sau reprezentantul legal al elevuluidin Tnvatamantul obligatoriu are obligatia de a-l
sustine pe acesta in activitatea de invatare desfasurata, inclusiv in activitatea de invatare realizata
prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu personalul unitatii de invatamant

pentru desfasurarea in conditii optime a acestei activitati.

Art. 47 Se interzice oricdror persoane agresarea fizicd, psihica, verbala etc. a copiilor/elevilor si a

personalului unitatii de invatamant.

Art. 48. Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si

functionare a unitatii de invatamant este obligatorie pentru parintii sau reprezentantii legali ai elevilor.

Art 49. Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

= propune unitatilor de invatamant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la
decizia scolii, inclusiv din oferta nationala;

* sprijindparteneriatele educationale fintre unitatile de invatamant siinstitutiile/organizatiile
cu rol educativ din comunitatea locala;

® sustine unitatile de invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

® promoveaza imaginea unitatii de invatamant in comunitatea local3;

* se ocupda de conservarea, promovarea §i cunoasterea traditiilor culturale specifice
minoritatilor in plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

* sustine unitatea de invatamant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

* sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea si in desfasurareaconsultatiilor cu
parintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

= colaboreazd cu institutiile publice de asistentd sociala/educationala specializata, directia
generala de asistenta sociala si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei
elevilor care au nevoie de ocrotire;

= sustine unitatea de invatamant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionala sau

de integrare sociala a absolventilor;
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= propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu si incadrarea in
munca a absolventilor;

= seimplica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea
de invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

= sprijina conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

Capitolul VI ACCESUL IN UNITATEA DE INVATAMANT

Art. 50. Accesul in Colegiul Tehnic “George Baritiu” Baia Mare se realizeaza astfel:

(1)pentru personalul scolii — pe baza C.I;

(2)pentru elevii scolii — pe baza carnetului de elev emis de scoald si vizat anual ;

(3)pentru parintii elevilor scolii — se va intocmi o lista cu numele persoanei din familie care se implica
in urmarirea evolutiei scolare a fiecdrui elev, prin inregistrarea, totodatd, a elementelor de
identificare (a seriei si nr Bl / Cl )a persoanei; astfel la nivelul scolii, se realizeaza dosarul cu evidenta
persoanelor — parinti care au acces in unitatea scolara;

(4)orice alta persoana care nu este angajat al unitdtii scolare sau elev, va avea acces in scoald dupa
ce va prezenta laintrare Bl / Cl, si va primi ecuson de vizitator; in registrul special de intrare —iesire a
persoanelor vor fi inregistrate datele personale din Bl / Cl, va fi inregistrata ora intréarii, persoana cu
care doreste sa discute; la parasirea scolii, in acelasi registru special de intrare — iesire a persoanelor,
se trece ora plecarii persoanei dupa ce a inapoiat ecusonul si a primit documentul personal; la intrare
orice persoanad este verificatd, mai intai, in dosarul de evidenta persoanelor — parinti, inregistrarea
facandu-se pentru acestia mult mai rapid.

Dosarul cu evidenta persoanelor — parinti, registrul special de intrare — iesire a persoanelor se
pastreaza la secretariatul scolii, fiind predate si ridicate, zilnic, la terminarea sau inceperea
programului scolii, de catre echipa de serviciu pe scoala sau de cdtre personalul de paza.

(5)in situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale

accesul si traseele Tn scoala se stabilesc conform legislatiei in vigoare
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Capitolul VIl REGULI PRIVIND PROTECTIA, IGIENA S| SECURITATEA MUNCII TN INSTITUTIE

Art.51. Protectia, igiena si securitatea muncii se va realiza:
(1)Anual si semestrial, personalul didactic si didactic auxiliar va fi instruit cu NTSM , de protectie
civila si aparare impotriva incendiilor in sedinte ale Consiliului profesoral de catreresponsabilii
comisiilor de profil ;
(2)elevii vor fi instruiti de catre cadrele didactice, anual si ori de cate ori este nevoie ;
(3) personalul nedidactic va fi instruit lunar, de cétre director; in acest sens, se vor intocmi procese —
verbale sau fise personale cu semnatura celor instruiti.
Art.52. Comitetul de sdnatate si securitate in munca (CSSM), Comisia tehnica de prevenire si stingere
a incendiilor si aparare civila (CTPSIAC) vor monitoriza modul in care sunt respectate aceste norme in
activitatea didacticd, educativa, de secretariat, financiara si de paza, de intregul personal al scolii.
Aceste organisme vor elabora documentele prevazute de legislatia in vigoare:

" Legeanr.90/ 1996 republicatd, cu privire la protectia muncii;

* Legeanr.481 /2004 privind protectia civil3;

= |Legeanr 307 / 2006 privind apararea impotriva incendiilor;
Art.53. Tn activitatea zilnica, personalul nedidactic (de intretinere si de curitenie) va respecta
intocmai instructiunile privind efectuarea reparatiilor, curateniei in salile de clasa, laboratoare,
cabinete, grupurile sanitare, sala de sport, evitand producerea de accidente propriei persoane sau a
persoanelor aflate la locul de munca, elevi, cadre didactice.
Art.54. (a)Orice situatie de risc sau care pune in pericol integritatea fizica a persoanelor aflate la locul
de munca va fi adusa la cunostinta directorului scolii de catre echipa de cadre didactice de serviciu pe
scoald sau de catre orice orice alt angajat, imediat.
(b) in situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale

regulile privind igiena, protectia si securitatea se pot modifica cu respectarea legislatiei in vigoare.
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Capitolul VIIl PROCEDURA DE SOLUTIONARE A UNOR CERERI, SESIZARI SAU RECLAMATII

Art.55. Orice salariat sau parinte/tutore/reprezentant legal poate solicita, prin cerere scrisd, un drept
prevazut in legislatia scolard in vigoare sau rezolvarea unor probleme cu care nu este de acord si nu
le poate accepta.

Art.56. (1) Orice salariat, elev sau parinte poate reclama o situatie, un comportament care incalca
propria demnitate, sesizand verbal sau in scris conducerea scolii.

(2) Cererile vor fi analizate in termen de 48 de ore, de la depunerea solicitarii la secretariatul scolii.
(3) Sesizarile / reclamatiile vor fi solutionate dupa o atentd cercetare, iar rdspunsul va fi dat in termen

de 30 de zile, conform legislatiei in vigoare.

Capitolul IX ABATERILE DISCIPLINARE SI SANCTIUNILE APLICABILE

Art.57 incalcarea obligatiilor de muncs, a normelor legale, a regulamentului intern, a contractului
individual de munca, a contractului colectiv de muncd, a ordinelor si dispozitiile legale ale
conducatorilor ierarhici si normelor de comportament, savarsite cu vinovatie, constituie abatere
disciplinara si se sanctioneaza indiferent de functia pe care o are persoana care a savarsit-o.

a) neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a atributiilor de serviciu rnentionate in fisa
postului;

b) nerespectarea codului etic si a hotararilor organelor colective de conducere si ale Colegiului
Tehnic George Baritiu Baia Mare;

c) nerespectarea disciplinei muncii, a prevederilor cuprinse in prezentul regulament si in contractul
individual de munca;

d) Tincalcarea normelor de comportare la locul de muncd sau a dispozitiilor legale ale sefilor
ierarhici;

e) absentele nemotivate de la serviciu;

f) intarzierea la programul de lucru;

g) parasirea nemotivatad a locului de munca in interes personal;
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h) falsificarea de acte privind diversele evidente;

i) scoaterea unor bunuri materiale sau documente din institutie, fard formele legale;

j) executarea unor lucrari strdine de interesele institutiei in timpul programului de lucru;

k) divulgarea catre persoane din afara institutiei a unor date privind activitatea Colegiului
Tehnic George Baritiu Baia Mare, care nu sunt de interes public sau a unor date personale ale
salariatilor, fara acordul acestora;

1) desfasurarea de activitati ca salariati, administratori sau prestatori de servicii la alte
persoane fizice sau juridice, in timpul programului de lucru;

m) primirea de la cetateni sau salariati a unor sume de bani sau altor foloase pentru

activitatile prestate in timpul orelor de serviciu;

n) actele de violenta provocate de salariat sau la care acesta participa;

o) violenta fizicad si de limbaj a salariatului;

p) consumul bauturilor alcoolice Tn timpul programului de lucru;

q) hartuirea sexuala;

r) blocarea cdilor de acces in unitate, de evacuare si de interventie in caz de incendiu in unitate;
s) alte fapte prevazute ca abateri disciplinare in actele normative din educatie

Art 58. Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului prevazut la alin. (1), in raport cu
gravitatea abaterilor, sunt:

a) observatie scrisa;

b) avertisment;

c) diminuarea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de conducere, de
indrumare si de control, cu pédna la 15%, pe o perioada de 1 - 6 luni;

d) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru
ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea gradelor didactice ori a unei functii de
conducere, de indrumare si de control;

e) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din invatamant;

f) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

Art 59. Orice persoana poate sesiza in scris cu privire la savarsirea unei fapte ce poate constitui

abatere disciplinard, prin inregistrarea sesizarii, dupa cum urmeaza:
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a) la secretariatul unitatii/institutiei de invatamant pentru faptele savarsite de personalul angajat in
legatura cu atributiile din fisa postului;

b) la secretariatul inspectoratului scolar pentru fapte savarsite de personalul de conducere al
unitatilor/institutiilor de invatamant si de personalul de indrumare si control si de executie al
inspectoratului scolar, precum si pentru fapte savarsite de membrii comisiilor/consiliillor sau
responsabililor numiti de inspectoratul scolar;

c) la registratura Ministerului Educatiei si Cercetarii pentru fapte savarsite de personalul de
conducere din inspectoratele scolare si personalul de indrumare, de control si de executie din cadrul
Ministerului Educatiei si Cercetarii.

(371) Institutia abilitata sa solutioneze sesizarea va face o cercetare prealabila, al carei rezultat se
va discuta/analiza in consiliul de administratie al institutiei in cauza, care va decide, dacd este cazul,
inceperea cercetdrii efective pentru abaterile prezumate savarsite, aproband in aceeasi sedinta de
lucru comisia care va efectua aceasta cercetare.

(4) Pentru cercetarea abaterilor prezumate savarsite de personalul din unitatile/institutiile de
invatamant, personalul de conducere al unitatilor/institutiilor de invatamant preuniversitar,
personalul contractual, personalul de indrumare si de control si personalul de conducere din cadrul
inspectoratelor scolare si de personalul de conducere, de indrumare si de control din cadrul
Ministerului Educatiei si Cercetarii, comisiile de cercetare disciplinara se constituie dupa cum
urmeaza:

a) pentru personalul unitatii/institutiei de invatamant, comisii formate din 3 - 5 membri, dintre care
unul reprezinta organizatia sindicald din care face parte persoana aflata in discutie sau este un
reprezentant al salariatilor, iar ceilal{i au functia cel putin egala cu a celui care a savarsit abaterea;

b) pentru personalul de conducere al unitatilor/institutiilor de invatamant preuniversitar si pentru
personalul de indrumare si control din inspectoratele scolare, comisii formate din 3 -5 membri, dintre
care un reprezentant al salariatilor, iar ceilalti au functia didactica cel putin egald cu a celui care a
savarsit abaterea. Din comisie face parte si un inspector scolar general adjunct din cadrul

inspectoratului scolar judetean/al municipiului Bucuresti;
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c) pentru personalul contractual din inspectoratele scolare, comisii formate din 3 - 5 membri, dintre
care un reprezentant al salariatilor. Din comisie face parte si un inspector scolar general adjunct din
cadrul inspectoratului scolar judetean/al municipiului Bucuresti;

d) pentru personalul de indrumare si de control din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii,
comisii formate din 3 - 5 membri, dintre care unul reprezinta organizatia sindicala din care face parte
persoana aflata in discutie sau este un reprezentant al salariatilor, iar ceilal{i au functia didactica cel
putin egald cu a celui care a savarsit abaterea;

e) pentru personalul de conducere al inspectoratelor scolare judetene/al municipiului Bucuresti,
comisii formate din 3 - 5 membri, dintre care un reprezentant al salariatilor, iar ceilalti au functia
didactica cel putin egala cu a celui care a savarsit abaterea;

f) pentru membrii comisiilor/consiliilor numiti de inspectoratul scolar, comisii formate din 3 - 5
membri, dintre care un reprezentant al salariatilor, un inspector scolar si 1 - 2 directori de
unitati/institutii de invatamant, iar ceilalti au functia didactica cel putin egala cu a celui care a savarsit
abaterea.

Art. 60 Comisia de cercetare prealabila se numeste la decizia directorului unitatii de invatamant si
intocmeste un raport descriptiv al evenimentului/evenimentelor pe care il inainteaza Consiliului de
administratie al unitatii scolare.

Art. 61 In cadrul cercetdrii abaterii prezumate se stabilesc faptele si urmarile acestora, imprejurérile in
care au fost savarsite, existenta sau inexistenta vinovatiei, precum si orice alte date concludente.
Audierea celui cercetat si verificarea apararii acestuia sunt obligatorii. Refuzul celui cercetat de a se
prezenta la audiere, desi a fost instiintat in scris cu minimum 48 de ore inainte, precum si de a da
declaratii scrise se constata prin proces-verbal si nu impiedica finalizarea cercetarii. Cadrul didactic
cercetat are dreptul sa cunoasca toate actele cercetarii si sa isi produca probe in aparare.

Art. 62 Cercetarea faptei si comunicarea deciziei se fac in termen de cel mult 30 de zile de la data
constatarii acesteia, consemnatda in condica de inspectii sau la registratura generalda a
unitatii/institutiei de invatamant preuniversitar, fiindu-i adusa la cunostintd persoanei de catre
conducatorul institutiei dupa aprobarea in consiliul de administratie al acesteia, respectiv de catre
ministru, in functie de institutia care a numit comisia de cercetare disciplinara prin decizie/ordin.

Persoanei nevinovate i se comunica in scris inexistenta faptelor pentru care a fost cercetata.
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Art. 63 Persoanele sanctionate incadrate in unitdtile de invatamant au dreptul de a contesta, in
termen de 15 zile de la comunicare, decizia respectiva la colegiul de disciplind de pe lang
inspectoratul scolar. Personalul de conducere din unitatile/institutiile de invatamant, personalul de
conducere, de findrumare si de control si contractual din inspectoratele scolare, membrii
comisiilor/consiliilor numiti de catre inspectoratul scolar si personalul de conducere, de indrumare si
control din Ministerul Educatiei si Cercetarii, care a fost sanctionat, are dreptul de a contesta decizia,
in termen de 15 zile de la comunicare, la Colegiul central de disciplind al Ministerului Educatiei si
Cercetarii.

Art. 64 Normele privind componenta, organizarea si functionarea, precum si atributiile colegiului de
disciplind de pe langa inspectoratul scolar si ale Colegiului central de disciplina al Ministerului
Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului se stabilesc prin regulament aprobat prin ordin al
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului.

Art. 65 Dreptul persoanei sanctionate de a se adresa instantelor judecdtoresti este garantat.

Art. 66 (1) Pentru personalul didactic din unitatile de invatamant preuniversitar, propunerea de
sanctionare se face de catre director sau de cel putin 2/3 din numarul total al membrilor consiliului de
administratie. Sanctiunile aprobate de consiliul de administratie sunt puse in aplicare si comunicate
prin decizie a directorului unitatii de invatamant preuniversitar.

(2) Pentru personalul de conducere al unitdtii de invatamant preuniversitar, propunerea de
sanctionare se face de catre consiliul de administratie al unitatii de invatamant preuniversitar si se
comunica prin decizie a inspectorului scolar general.

Art. 67  Sanctiunea se stabileste, pe baza raportului comisiei de cercetare, de autoritatea care a
numit aceasta comisie si se comunica celui in cauza, prin decizie scrisa, dupa caz, de catre directorul
unitatii de invatamant, inspectorul scolar general sau ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului.

Art. 68 Raspunderea patrimoniald a personalului didactic, a personalului didactic auxiliar, precum si a
celui de conducere, de indrumare si de control din Tnvatamantul preuniversitar se stabileste potrivit
legislatiei muncii. Decizia de imputare, precum si celelalte acte pentru recuperarea pagubelor si a
prejudiciilor se fac de conducerea unitatii sau a institutiei al carei salariat este cel in cauza, in afara de

cazurile cand, prin lege, se dispune altfel.
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Capitolul. X RASPUNDEREA PATRIMONIALA

Art.69. In situatia in care angajatorul constata c salariatul a provocat o paguba din vina si in legiturs
cu munca sa va putea recupera paguba prin procedura amiabila de recuperare a prejudiciului produs
de salariat prevazuta de art. 254 alin. (3) si (4) din Codul muncii, republicat sau in situatia in care
acesta lucru nu este permis prejudiciul creat va putea fi recuperat in instanta.

Art.70. Conform art. 254 alin. (3) din Codul muncii, republicat, in situatia in care angajatorul constat3
ca salariatul sau a provocat o paguba din vina si in legatura cu munca sa, va putea solicita salariatului,
printr-o nota de constatare si evaluare a pagubei, recuperarea contravalorii acesteia, prin acordul
partilor, intr-un termen care nu va putea fi mai mic de 30 de zile de la data comunicérii.

Art.71. Astfel, persoana care a constatat producerea unei pagube de cdtre un alt salariat are obigatia
de a aduce acest aspect la cunostinta sefului structurii din care face parte, care la rdndul siu are
obigatia de a notifica, in scris, in cel mai scurt termen, atat conducerea unitatii, cat si compartimentul
financiar..

Art.72.Recuperarea prejudiciului produs de salariat prin procedura amiabild de recuperare se poate
demara prin incheierea in acest sens a notei de constatare si evaluare a pagubei mentionate si a unui
acord intre angajator si salariat, acord care constituie in mod implicit o dovada a recunoasterii
prejudiciului produs angajatorului.

Art.73. Potrivit alin. (4) al art. 254 din Codul muncii, republicat, contravaloarea pagubei recuperate
prin acordul partilor nu poate fi mai mare decét echivalentul a 5 salarii minime brute pe economie.
Art.74. Conform art. 169 alin. (2) din Codul muncii, republicat, retinerile cu titlu de daune cauzate
angajatorului nu pot fi efectuate decat daca datoria salariatului este scadentd, lichida si exigibild si a
fost constatata ca atare printr-o hotarare judecatoreasca definitiva si irevocabil3.

Art.75. Totodata, conform art. 257 alin. (1), suma stabilita pentru acoperirea daunelor se retine in
rate lunare din drepturile salariale care se cuvin persoanei in cauza din partea angajatorului la 22 care
este Tncadrata in munca, iar conform alin. (2) ratele nu pot fi mai mari de o treime din salariul lunar
net, fara a putea depasi impreund cu celelalte retineri pe care le-ar avea cel in cauzi jumatate din

salariul respectiv.
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Art.76. Ca naturd juridica nota de constatare si evaluare are valoarea unei oferte de a contracta. O
data realizat acordul salariatului, ea devine un contract, avand obligativitatea unui astfel de act juridic
incheiat de parti. Nota de constatare nu constituie titlu executoriu in baza caruia angajatorul poate
face retineri din salariu, asa incat in situatia in care salariatul nu este de acord sa repare de bun3 voie
prejudiciul, chiar si pentru sume sub plafonul maxim prevazut de lege de 5 salarii minime pe
economie, este necesara hotararea judecatoreasca.

Art.77. in situatia in care salariatul nu este de acord cu aceastd modalitate de recuperare pe cale
amiabila sau suma de recuperat depaseste pragul a 5 salarii minime brute pe economie, atunci
angajatorul Tsi va putea recupera prejudiciul produs de salariat pe calea actiunii in justitie in

raspundere patrimoniala impotriva salariatului.

Capitolul XI DESFASURAREA ACTIVITATILOR LA COLEGIUL TEHNIC “GEORGE
BARITIU”, BAIA MARE , iIN CONDITII DE SIGURANTA EPIDEMIOLOGICA, PENTRU
PREVENIREA INFECTARII CU SARS-CoV-2

Conducerea unitatii de invitdmént rdspunde de implementarea actiunilor de prevenire si
combatere a infectdrii cu SAR-COV2 si de organizarea si desfasurarea activititilor pe baza unui
program, in conformitate cu legislatia In vigoare. Pentru indeplinirea atributiilor care 1i revin,
conducerea unitdtii de invatdmant se consultd, dupi caz, cu consiliul profesoral, consiliul reprezentativ
al parintilor/asociatia pdarintilor, consiliul scolar al elevilor, reprezntantii organizatiilor sindicale,
autorititile publice locale, precum si cu reprezentantii operatorilor economici implicati in sustinerea

invatamantului profesional si tehnic, pentru desfasurarea in bune conditii a activitatilor desfisurate

Capitolul XIl REGULI PRIVIND DESFASURAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE ON-LINE, PRIN
INTERMEDIUL TEHNOLOGIEI si AL INTERNETULUI

Activitatea didactica prin intermediul tehnologiei si al internetului este o forma de organizare a
procesului didactic care implica inlocuirea orelor de predare-invatare-evaluare, care presupun
prezenta fizicd a elevilor in sala de curs, cu activitati de studiu individual si activitati didactice in sistem

online. Activitatea este organizata de catre cadrele didactice, acestea asigurdnd continuitatea
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procesului didactic prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Mediul educational virtual este ansamblul de mijloace educationale digitale si de comunicare
care asigura desfasurarea procesului educational prin activitati specifice organizate prin intermediul
tehnologiei si al internetului, precum:

Colegiul Tehnic ,, George Baritiu” utilizeaza platforma googleclassroom, platforma pe care au fost
create conturi de utilizatori pentru toti elevii si profesorii scolii.
- aplicatii destinate comunicarii prin intermediul tehnologiei si al internetului specifice dispozitivelor:
desktop, laptop, tabletd, telefon, cu ajutorul cirora se poate comunica in sistem de videoconferinta;
- resurse informationale digitale - se referd la resurse educationale deschise de tip lectie, test, tutorial
ete. disponibile pe platforme digitale educationale, precum si alte resurse de tip text, imagine, modele
etc. care pot fi folosite inprocesul educational;

Formele de comunicare prin intermediul tehnologiei si al internetului sunt:
- sincrond - desfasurata intr-un mediu virtual de invatare, cu participarea simultana a elevilor, a cadrelor
didactice
- asincrona - desfasuratd intr-un mediu virtual de invétare, in cadrul céreia elevii si cadrele didactice nu
sunt conectati simultan;

- mixtd - desfasuratd atat sincron, cit si asincron.

w

Conducerea unititii de invitimint are urméitoarele atributii:

a) informeazd elevil si pdrintii acestora asupra modalitdtii de organizare a activitdtii didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului in aceastd perioadd, inclusiv cu privire la drepturile si
obligatiile pe care leau;

b) evalueaza capacitatea unititii de invatdmant de a desfdsura activitatea didacticd prin intermediul
tehnologiei si al internetului si stabileste necesarul de resurse informationale si de resurse umane;

¢) stabileste masuri pentru buna desfasurare a activitatii didactice de catre toate cadrele didactice si
elevii din unitatea de invatamant;

d) intreprinde demersuri catre autoritatile locale pentru asigurarea dispozitivelor si a conexiunii la
internet pentru elevii care nu dispun de mijloacele necesare pentru desfasurarea activitatilor prin
intermediul tehnologiei si al internetului;

e) asigura si gestioneaza baza materiala cuprinzand dispozitive electronice cu conexiune la internet;
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f) stabileste impreuna cu cadrele didactice si profesorii diriginti platformele, aplicatiile si resursele
educationale deschise care se recomanda a fi utilizate in activitate;

g) sprijind cadrele didactice si elevii sa isi creeze conturi de e-mail si de acces la platformele si
aplicatiile electronice utilizate la nivelul unitatii de invatamant;

h) identificd si aplicda modalitati de sustinere a activitatii pentru posibile cazuri speciale, inclusiv
pentru elevii cu cerinte educationale speciale (CES);

1) monitorizeaza modul in care se desfasoara activitatea didacticd prin intermediul tehnologiei si al

internetului.

Profesorii diriginti au urmatoarele atributii:

a) informeaza elevii si parintii acestora despre modalitatea de organizare a activitatii didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului in aceastd perioada, inclusiv cu privire la drepturile si
obligatiile pe care leau;

b) coordoneaza activitatea clasei si colaboreaza cu celelalte cadre didactice in vederea asigurarii
continuitatii participarii elevilorla activitatea de invatare prin intermediul tehnologiei si al internetului,
gestioneaza absentele;

c) participd la stabilirea platformelor, a aplicatiilor si a resurselor educationale deschise care se
recomanda a fi utilizate in activitatea desfasurata;

d) transmit elevilor de la clasa pe care o coordoneaza programul stabilit la nivelul unitatii de
invatdmant, precum si alte informatii relevante pentru facilitarea invatarii prin intermediul tehnologiei
sial internetului;

e) ofera consiliere elevilor clasei pentru participarea acestora la activitatile didactice prin intermediul
tehnologiei si al internetului;

f) mentin comunicarea cu parintii elevilor;

g) intervin in solutionarea unor situatii specifice cu privire la desfasurarea activitatii didactice in care
sunt implicati elevii clasei;

h) transmit in termen situatiile solicitate.
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Cadrele didactice au urmatoarele atributii:

a) proiecteaza si realizeaza activitatile didactice din perspectiva principiilor curriculare si a celor

privind invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

b) elaboreaza, adapteazad, selecteaza resurse educationale deschise, sesiuni de invatare pe platforme

educationale, aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;

¢) proiecteaza activitatile-suport pentru invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

d) elaboreazd instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al internetului, pentru

inregistrarea progresului elevilor;

e) stabilesc impreuna cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-invatare-

evaluare astfel incat sa se respecte curba de efort a elevilor si sa se evite supraincarcarea acestora cu

sarcini de lucru.

f) Tn organizarea si desfasurarea activititii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului,
cadrul didactic verifica sistematic realizarea sarcinilor de lucru de catre elevi si ii incurajeaza prin
oferireafeedbackului constructiv/pozitiv cu accent permanent pe proces, solutii si pe rezultat, nu pe
consecinte. in procesul evaludrii sarcinilor de lucru se recomand3 utilizarea unor tehnici de
colaborare in perechi sau in grupuri mici, incurajarea elevilor sa aplice autoevaluarea si evaluarea
reciproca.

g) Se recomandad ca feedbackul privind activitatea desfasurata de elevi sa fie in raport cu
progresul si potentialul fiecaruia.
h) Tn elaborarea sarcinilor de lucru trebuie s se urmareascd respectarea particularitatilor devarst3
ale elevilor in ceea ce priveste resursa de timp, nivelul de intelegere al acestora si gradul de
dificultate a itemilor. Sarcinile de lucru trebuie sd fie creative, s& nu conducd la pierderea
interesului elevilor fata de invatare, la oboseala fizica si emotionald, la reducerea timpului destinat
unor activitati recreative, familiale sau comunitare, inclusiv a timpului destinat somnului,
alimentatiei etc.

Elevii au urmatoarele responsabilitati:

a) participa la activitatile stabilite de cadrele didactice si de catre conducerea unitatii de invatamant,

conform programului comunicat, precum si informatiilor transmise de catre profesorii diriginti

b) rezolva si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de catre cadrele didactice, in
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vederea valorificarii activitatii desfasurate prin intermediul tehnologiei si internetului;

¢) au o conduita adecvata statutului de elev, poarta o tinuta decentd, dezvoltdnd comportamente si
atitudini prin care sa se asigure un climat propice mediului de invatare;

d) nu comunicd altor persoane datele de conectare la platforma destinata invataméantului prin
intermediul tehnologiei si al internetului;

€) nu inregistreaza activitatea desfasurata in mediul online, in conformitate cu legislatia privind
protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679.

f) au obligatia de a participa la activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului;
in caz contrar, elevul este considerat absent si se consemneaza absenta in catalog, cu exceptia
situatiilor justificate;

g) au un comportament care sa genereze respect reciproc, un mediu propice desfasurarii orelor de
curs.

Parintii au urmatoarele atributii:

a) asigura participarea copiilor la activitatile didactice organizate de catre unitatea de invatamant
prin intermediul tehnologiei si al internetului, urmarind crearea unui mediu fizic sigur, prietenos si
protectiv pentru copil in timpul desfasurdrii activitatii, promovarea unui comportament pozitiv,
aprecierea progresului inregistrat de elev, incurajarea, motivarea si responsabilizarea acestuia cu
privire la propria formare;

b) mentin comunicarea cu profesorul diriginte si celelalte cadre didactice;

c) sprijind elevul, daca este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de lucru, in termenele
stabilite;

d) transmit profesorului diriginte feedbackul referitor la organizarea si desfasurarea activitatii de
predare-invatare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Toti participantii la activitatile de invatare desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului
au urmatoarele obligatii:

a) raspund pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru orice alte

materiale prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;

b) de a utiliza aplicatia/platforma educationala informatica doar in conformitate cu prevederile legale;

¢) de a nu inregistra, disemina, folosi informatii, care contin date cu caracter personal, in alt
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mod care excede scopului prelucrarii acestor date.

d) ca masura de protectie a datelor cu caracter personal, prelucrate cu ocazia utilizarii
aplicatiilor/platformelor educationale informatice, se interzice inregistrarea activitatilor
desfasurate online.

Capitolul X1l Reguli privind accesul utilizatorilor terenurilor de sport din curtea unitaitii

a) Elevii, indiferent daca invatéd sau nu la Colegiului Tehnic "George Baritiu™ Baia Mare, vor avea
acces in curtea scolii a acestuia pe Intreaga perioadd a anului scolar, cat si in vacantele scolare,
exceptind orele in care unitatea de Invatimant desfisoard procesul educational si/sau
evenimente sportive proprii, dupa urmatorul program:

In sezonul rece (1 decembrie — 31 martie) de luni panad vineri intre orele 15:00 — 20:00,
In sezonul cald (1 aprilie — 30 noiembrie) de luni pana vineri intre orele 15:00 — 21:00,
In timpul vacantelor scolare, intre orele 8:00-15:00.

b) Pentru grupuri, accesul in incinta curtii unitdtii se realizeaza pe baza de rezervare la unitatea
scolard, (georgebaritiu(@yahoo.com / 0262223200) coordonatorul grupului urméand si prezinte
carnetele de elev vizate la zi si cartea de identitate a sa, care va fi inapoiata la finalul activitatii
sportive. Dacad se constatd cd s-au produs pagube materiale, membrii grupului vor suporta
consecintele legii si vor fi obligati sa remedieze daunele. De asemenea, acestora le va fi interzis

accesul in curtea unitatii.

c) Rezervarea se face cu maxim 14 zile In avans si presupune folosirea curtii unitatii timp de
maximum 2 ore si se face pentru un grup format din 4 pana la 10 tineri, numai in scopul
desfasurdrii unor activitéti sportive: fotbal, baschet.

d) Individual, accesul insotitorilor si al membrilor echipei in incinta curtii unititii se va face pe
baza unui document care atesta calitatea de elev sau a carnetului de elev, vizat la zi. Daci elevii
sunt insotiti de un adult, acestava fi legitimat de agentul de paza.

e) Accesul in curtea unitatii se face pe propria raspundere, elevii garantand cd se afld in conditie
medicald bund si sunt apti pentru desfasurarea de exercitii fizice si ci aceste exercitii nu vor fi
nocive pentru sanatatea, siguranta, confortul sau conditia lor fizica. Unitatea de invatdmént nu
este responsabila pentru accidentari cauzate de conditia fizica sau starea de sanatate.

f) Este interzisd folosirea bicicletelor sau a trotinetelor in curtea unitatii. Unitatea de invatdmant
nu isi asuma raspunderea pentru bunurile elevilor sau ale apartinitorilor. De asemenca, este
interzis accesul in curtea unitatii cu autoturisme/ autovehicule sau cu animale de companie

g) Seinterzice accesul in curtea unitatii de invatdmant a persoanelor aflate in stare de ebrietate sau
sub influenta alcoolului, a celor care incearcd sau introduc bauturi alcoolice in curtea unitatii,
fumatul si practicarea jocurile de noroc in curtea unitatii.
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h) Este interzis accesul in curtea unitdtii a persoanclor aflate sub influenta drogurilor sau a
substantelor interzise sau a celor care incearcd si le introducd in curtea unitatii.

1) Elevii trebuie sd defind echipament sportiv adecvat anotimpului si sportului practicat si si isi
aducd propriile mingi/ echipamente necesare destasurarii activititii sportive.

J) Elevii se obligd sa respecte regulile de conduita sportiva, ordinea si linistea publica, sa respecte
cu strictete orarul rezervat, sd pistreze curdtenia, sd foloseascd un limbaj civilizat si sa respecte
bunurile din curtea unitatii.

k) Elevii au obligatia de a parasi curtea unitatii la finalul programului rezervat sau la somarea
agentului de paza. Membrii familiei (numai adulti) au acces doar cu scopul de supraveghere a
minorilor prezenti in baza sportiva.

1) Elevii si insofitorii care desfisoard activitdti in curtea unititii de invitimant vor respecta
legislatia scolard aflatd in vigoare, normele de convietuire sociald a ordinii si a linistii publice.
In caz contrar, acestia vor suporta consecintele legii.

Capitolul XIV DISPOZITII FINALE
Prezentul Regulament Intern a fost avizat in sedinta Consiliului profesoral din 07.09.2023
aprobat in sedinta Consiliului de administratie din 07.09.2023 este inregistrat in registrul de

intrari-iesiri cu nr. 1715/08.09.2023 data cu care intra in vigoare.

Director,

Prof. POPESCU SIMONA-VALERIA
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